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Statut Szkoly Podstawowej nr 6 z Oddzialami Integracyjnymi

im. Kornela Makuszynskiego w Mlawie

Rozdziat 1

Informacje o szkole

§1

Niniejszy Statut zostal opracowany na podstawie:

1. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. PRAWO OSWIATOWE.

2.Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. PRZEPISY WPROWADZAJACE USTAWE
PRAWO OSWIATOWE.

3. Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty.

4. Konwencja o prawach dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogoélne Narodow
Zjednoczonych dnia 20 listopada 1989 r.

5.Rozporzadzenie Prezesa Rady Ministréw z dnia 20 czerwca 2002 r. w sprawie
,»Zasad techniki prawodawczej”.

6. ROZPORZADZENIE MEN w sprawie szczegolowej organizacji publicznych
szkol 1 przedszkoli.

7.ROZPORZADZENIE MEN 2z dnia 14 lutego w sprawie podstaw programowych
wychowania przedszkolnego 1 ksztalcenia ogdlnego.

8. Rozporzadzenie Ministra Edukaciji Narodowej z dnia 27 sierpnia 2012 r. w sprawie
podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz ksztalcenia ogdlnego

w poszczegoblnych typach szkol.
§2

1. llekro¢ w dalszej cz¢sci Statutu jest mowa o:

1) szkole - nalezy przez to rozumie¢ Szkol¢ Podstawowg nr 6 z Oddziatami
Integracyjnymi, im. Kornela Makuszynskiego z siedzibg w Mlawie przy ulicy
Zolnierzy 80 P.P. 4;

2) oddziale przedszkolnym — nalezy przez to rozumieé roczne przygotowanie
przedszkolne zorganizowane w szkole podstawowej;

3) dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ dyrektora Szkoly Podstawowej nr 6
z Oddziatami Integracyjnymi, im. Kornela Makuszynskiego w Mlawie;

4) radzie pedagogicznej — nalezy przez to rozumie¢ rade pedagogiczng Szkoly
Podstawowej nr 6 z Oddzialami Integracyjnymi, im. Kornela Makuszynskiego

w Mtawie;



https://men.gov.pl/ministerstwo/informacje/organizacja-szkol-i-przedszkoli-publicznych-rozporzadzenie-w-konsultacjach.html
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5) Ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe Prawo o$wiatowe z dnia 14 grudnia
2016 roku (Dz. U. z 2017, poz. 59);

0) statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoly Podstawowej nr 6
z Oddziatami Integracyjnymi, im. Kornela Makuszynskiego w Mlawie;

7) uczniach — nalezy przez to rozumie¢ dzieci realizujace roczne przygotowanie
przedszkolne oraz uczniéw szkoly podstawowej;

8) rodzicach - nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekunéw dziecka oraz
osoby (podmioty) sprawujace piecz¢ zastepcza nad dzieckiem;

9) wychowawcy — nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktéremu opiece
powierzono oddzial w szkole;

10) nauczycielach — nalezy przez to rozumie¢ pracownikéw pedagogicznych Szkoty
Podstawowej nr 6 z Oddzialami Integracyjnymi, im. Kornela Makuszynskiego
w Mlawie;

11) organie sprawujacym nadzoér pedagogiczny — nalezy przez to rozumieé
Mazowieckiego Kuratora Oswiaty;

12) organie prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ Gming Miasta Mlawa
z siedziba w Mlawie, ul. Stary Rynek 19;

13) obstuge finansowo — ksiggowa — nalezy przez to rozumie¢ Centrum Ustug
Wspolnych w Mlawie, ul. Plac 1 Maja 6.

§3

1. Pelna nazwa Szkoly brzmi: Szkola Podstawowa nr 6 2z Oddzialami
Integracyjnymi w Mlawie zwana dalej szkola.

2. Siedziba Szkoly jest budynek w Mlawie przy ul. Zolnierzy 80 P.P. 4.

3. Szkota nosi imi¢ Kornela Makuszynskiego.

4. Szkola uzywa pieczect:

1) okraglej — duzej i malej z godlem panstwa i napisem w otoku: ,,Szkola
Podstawowa nr 6 im. Kornela Makuszynskiego w Mlawie”;

2) podluznej z napisem: ,,Szkota Podstawowa nr 6 z Oddzialami Integracyjnymi,
im. Kornela Makuszyriskiego, 06 — 500 Mtawa, ul. Zotnierzy 80 P.P. 4 tel. 023/654
37 37, tel./fax. 023/655 34 48, REGON 001137557, NIP 569 — 16 — 32 — 8567;

3) podtuznej z napisem: ,,Rada Rodzicow przy Szkole Podstawowej nr 6

w Mtawie™;
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4) podluznej z napisem: ,,Przewodniczacy Rady Rodzicéw Szkoly Podstawowej nr
6 w Mtawie”

5) okraglej z napisem ,,Szkola Podstawowa nr 6 w Mlawie — Biblioteka”;

5. Szkola wuzywa rowniez innych pieczeci zgodnie z wykazem 1 wzorami
znajdujacymi si¢ w dokumentacji szkolnej zgodnej z jednolitym rzeczowym spisem
akt.

6. Wymienione w ust. 1 1 2 pieczeci moga by¢ uzywane tylko przez osoby do tego
upowaznione.

7. Tablice szkoly zawieraja nazwe Szkoly w pelnym brzmieniu.

8. Szkota prowadzi 1 przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.

9. Szkota prowadzi strong internetows pod adresem: sp6.mlawa.pl .

§ 4

1. Szkota jest publiczna o$mioletnig szkola podstawowa, jej ukoficzenie umozliwia
kontynuacj¢ nauki na ponadpodstawowym etapie ksztalcenia.

2. Szkota petni funkcje szkoly obwodowej dla uczniéw zamieszkalych w obwodzie,
ktorego granice ustalone s w uchwale nr XXVIII/333/2017 Rady Miasta Mtawa
z dnia 17 marca 2017 r.

3. Organem Prowadzacym Szkol¢ jest Gmina Miasta Mlawa.

4. Nadzor pedagogiczny nad Szkola sprawuje Mazowiecki Kurator Oswiaty
w Warszawie, zwany dalej organem nadzorujacym.

5. Szkota jest jednostka budzetows, ktora posiada wydzielony rachunek dochodéow
wlasnych.

0. Szkola moze pozyskiwaé $rodki pozabudzetowe zgodnie z odregbnymi
przepisami.

7. Zasady gospodarki finansowej i materialnej szkoly okreslaja odrebne przepisy.

8. Obsluge finansowo — ksiegowa Szkoly prowadzi Centrum Ustug Wspdlnych.

mieszczace si¢ w Mlawie przy ulicy Plac 1 Maja 6.

§5

1. Cykl ksztalcenia w szkole trwa 8 lat i jest zgodny z przepisami w sprawie
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ramowych planéw nauczania.

2. Szkola prowadzi oddzialy, w tym oddzialy integracyjne:

1) I etapu edukacyjnego — klasy I — I11;

2) 1T etapu edukacyjnego — klasy IV — VIII;

3) wychowania przedszkolnego — obowigzkowego rocznego przygotowania
przedszkolnego.

3. Nauka w szkole jest bezplatna.

4. Zasady rekrutacji uczniow do szkoly oraz oddzialéw przedszkolnych okreélaja
przepisy Rozdziatu 6 Ustawy.

5. Szkola wydaje $wiadectwa ukonczenia Szkoly, duplikaty $wiadectw oraz inne
druki szkolne i dokumenty na zasadach okreslonych przez ministra wlasciwego do
spraw ofwiaty 1 wychowania oraz zasadach ogolnych postgpowania

administracyjnego.

Rozdziat 2

Cele i zadania szkoty

§6

1. Cele 1 zadania Szkoly s3a zgodne z normami zawartymi w Konstytucji
Rzeczypospolitej Polskiej, Ustawie i przepisach wydanych na jej podstawie,
Komwengji 0 prawach dziecka oraz innych powszechnie obowigzujacych aktach prawa.

2. W nauczaniu i wychowaniu Szkotla dazy do wszechstronnego rozwoju ucznia
zgodnie zuniwersalnymi zasadami etyki, rozwijania w nich poczucia
odpowiedzialnosci, tolerancji, poszanowania dziedzictwa kulturowego ludzkosci.

3. Szkola podejmuje dzialania zgodne 2z wymaganiami panstwa i osadzone
w podstawie programowej ksztalcenia ogélnego. Cele Szkoty to:

1) umozliwienie uczniom zdobycia wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania
$wiadectwa ukonczenia szkoly oraz do dalszego ksztalcenia;

2) ksztalcenie kompetencji kluczowych uczniéw z uwzglednieniem ich wrodzonego
potencjatu rozwojowego;

3) ksztaltowanie srodowiska wychowawczego ucznia sprzyjajacego realizowaniu
celow i zasad okreslonych w przepisach prawa, stosownie do warunkéw Szkoly

1 wieku uczniéw a w przypadku uczniéw niepelnosprawnych ze szczegdlnym
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uwzglednieniem stopnia 1 rodzaju niepelnosprawnosci;

4) zapewnianie uczniom opieki odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwosci
Szkotly.

4. Cele wymienione w ust. 3 spolecznos¢ Szkoly osiaga poprzez realizacje
innowacyjnego i nowatorskiego procesu nauczania i uczenia sie, ktéry okreélaja:

1) szkolny zestaw programoéw nauczania, ktory uwzglednia wymiar wychowawczy
1 obejmuje calg dziatalno$¢ szkoly z punktu widzenia dydaktycznego;

2) program wychowawczo — profilaktyczny, ktory opisuje w sposéb calosciowy
tre$ci o charakterze wychowawczym oraz dzialania o charakterze profilaktycznym
kierowane do uczniow, nauczycieli i rodzicéw.

5. Do zadan Szkoly umozliwiajacych osiaganie celéw okreslonych w ust. 3 nalezy
w szczegolnosci:

1) petna realizacja programéw nauczania, dostosowujaca treSci, metody
1 organizacj¢ poszczegolnych zaje¢ do mozliwosci psychofizycznych uczniow;

2) pelna realizacja programu wychowawczo-profilaktycznego, promujaca zdrowy
styl zycia 1 skutecznie zapobiegajaca wspolczesnym zagrozeniom;

3) umozliwianie uczniom podtrzymywanie poczucia tozsamo$ci narodowej,
etnicznej, jezykowej 1 religijnej;

4) organizowanie nauki religii i etyki oraz zaje¢ z zakresu wychowania do zycia
w rodzinie;

5) udzielanie uczniom, rodzicom 1 nauczycielom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej;

0) organizowanie ksztalcenia specjalnego dla ucznidw z niepelnosprawnoscia,
zagrozonych niedostosowaniem spotecznych i niedostosowanych spolecznie;

7) umozliwienie uczniom rozwijanie zainteresowan i uzdolnient poprzez:

a) organizacj¢ zaje¢ pozalekcyjnych i zaje¢ dodatkowych,

b) organizacje¢ konkurséw i zawodéw sportowych,

¢) organizacj¢ wycieczek oraz innych szkolnych 1 pozaszkolnych imprez,

8) organizowanie opieki nad uczniami pozostajacymi pod opiekg szkoly ze wzgledu
na czas pracy rodzicow;

9) zapewnienie mozliwosci korzystania z pomieszczen do nauki z niezbednym
wyposazeniem, biblioteki i urzadzen sportowych, pracowni komputerowych

z dostgpem do Internetu;
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10) zapewnieniu uczniom bezpiecznych i higienicznych warunkéw realizacji zajec
edukacyjnych z uwzglednieniem zasad promociji i ochrony zdrowia.

0. Cele 1 zadania Szkoly realizowane s3 w oparciu o zatwierdzony, roczny plan
pracy Szkoly, przez kompetentna kadre pedagogiczng we wspolpracy z rodzicami

w atmosferze wzajemnego zaufania.

§7

1. Celem dzialalnosci dydaktycznej Szkoly jest rozpoznawanie i rozwijanie
wrodzonych zdolnosci 1 predyspozycji umystowych dziecka, wdrozenie do
samodzielnej pracy i przygotowanie do podjecia nauki na kolejnych szczeblach
edukaciji.

2. Szkota w szczegolnosci zwraca uwage na:

1) diagnozowanie mozliwosci, predyspozycii 1 potrzeb dziecka poprzez: obserwacje,
rozmowy z uczniami, rodzicami, ankiety itp.;

2) stymulowanie rozwoju ucznia poprzez dostosowanie tempa pracy do jego
mozliwosci indywidualnych;

3) umozliwienie zdobycia wiedzy 1 umieje¢tnosci niezbednych do ukoniczenia Szkoty
oraz do dalszego ksztalcenia si¢ na poziomie ponadpodstawowym poprzez:

a) realizacj¢ szkolnego zestawu programéw nauczania dostosowanego do
mozliwosci ucznia 1 Szkoly,

b) stosowanie efektywnych, innowacyjnych 1 kreatywnych metod nauczania,

¢) nauczanie indywidualne dla dzieci chorych oraz stale lub okresowo niezdolnych
do nauki w warunkach szkolnych,

d) uczenie praktycznego wykorzystywania zdobytej wiedzy 1umiejetnosci,

e) uczenie i doskonalenie kompetencji kluczowych,

t) zapewnienie odpowiedniej bazy dydaktycznej i stale jej unowoczesnianie na
miar¢ mozliwosci finansowych Szkoly 1 potrzeb ucznia,

g) tworzenie warunkéw do wszechstronnego rozwoju uczniéw zgodnie z ich
potrzebami i mozliwosciami indywidualnymi,

h) tworzenie wewnatrzszkolnego systemu monitorowania 1 diagnozowania

osiggniec¢ szkolnych uczniow.
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§8

1. Szkola tworzy pozytywnie oddzialujace Srodowisko wychowawcze zgodnie ze
szkolnym programem wychowawczo — profilaktycznym, uchwalanym przez Rade
Rodzicow w porozumieniu z Rada Pedagogiczng Szkoly.

2. W ramach realizacji zadan Szkola wspomaga wychowawcza role rodziny
w ksztaltowaniu prawidtowego $rodowiska wychowawczego stosownie do wieku
1 potrzeb dziecka oraz mozliwosci Szkoly. W tym celu:

1) diagnozuje potrzeby i problemy wystepujace w spoltecznosci szkolnej;

2) systematycznie monitoruje zachowania uczniéw;

3) kultywuje dobre tradycje 1 obrzedowosci;

4) umozliwia i wspiera dziatalno$¢ organizacji uczniowskich;

5) wspolpracuje z rodzicami, pracownikami pedagogiczno — psychologicznymi
Szkoly i poradniami specjalistycznymi;

0) wspolpracuje, na miar¢ potrzeb, z wladzami samorzadowymi, lokalnymi
organizacjami iinstytucjami;

7) wspomaga w doskonaleniu kompetenciji wychowawczych nauczycieli i rodzicow.

§9

1. W zakresie wolontariatu Szkota:

1) prowadzi dzialania promujace ide¢ wolontariatu wéréd uczniows;

2) stwarza  uczniom  mozliwosci  podejmowania  dzialan = wolontariatu
organizowanych przez organizacje, stowarzyszenia, itp. dzialajace poza Szkola na
podstawie zawartych porozumient lub umoéw rowniez na terenie szkoty;

3) organizuje wlasne dzialania w zakresie wolontariatu wiacza w nie uczniow.

2. Dziatania, o ktérych mowa w ust. 1 pkt. 2 1 3 wymagaja pisemnej zgody

rodzicow ucznia.
§ 10
1. Szkota zapewnia uczniom konieczna pomoc pedagogiczng i psychologiczna

poprzez:

1) rozpoznawanie trudnosci dziecka i ucznia przez nauczyciela, pedagoga 1 innych

9
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specjalistow zatrudnionych w Szkole;

2) umozliwianie rozwijania zainteresowan uczniow, odkrywania i doskonalenia
wrodzonych zdolnodci, realizowania indywidualnych programéw nauczania oraz
ukonczenia szkoly w skroconym czasie;

3) organizowanie, w zalezno$ci od potrzeb 1 zalecen wspolpracujacych ze Szkola
wlasciwych poradni psychologiczno — pedagogicznych zajec specjalistycznych;

4) objecie szczegodlng opieka dzieci niepelnosprawnych oraz objetych nauczaniem
indywidualnym,;

5) porady dla uczniéw;

0) porady, konsultacje dla rodzicow.

2. Zasady udzielania i organizacji pomocy psychologiczno — pedagogicznej

okreslajaq odrebne przepisy.
§11

1. Szkota prowadzi ksztalcenie w oddziatach integracyjnych.

2. Uczniom objetym ksztalceniem w oddziatach integracyjnych Szkota, w miare
mozliwosci, zapewnia:

1) realizacj¢ zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego;

2) dostosowanie przestrzeni szkolnej 1 stanowiska pracy do indywidualnych potrzeb
edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych;

3) zajecia specjalistyczne organizowane ze wzgledu na indywidualne potrzeby
rozwojowe 1 edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne w tym zajecia
rewalidacyjne, terapeutyczne i socjoterapeutyczne.

3. Szczegoltowe  warunki  organizowania  nauki 1 opieki  ucznidw
z  niepelnosprawnoscia, niedostosowaniem  spolecznym i  zagrozeniem

niedostosowaniem spotecznym, okreslaja odrebne przepisy.

§ 12

1. Szkota realizuje zadania opiekunicze zgodnie z przepisami bezpieczenistwa
i higieny oraz potrzebami §rodowiska wedlug nastepujacych zasad:

1) osobami odpowiedzialnymi za bezpieczenstwo dzieci przebywajacych na terenie

10
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Szkoly sa nauczyciele prowadzacy zajecia, opiekunowie kol, organizacji szkolnych,
wychowawecy §wietlicy oraz bibliotekarz;

2) w trakcie zaje¢ poza terenem Szkoly opieke uczniom zapewnia 1 ponosi za nia
odpowiedzialno§¢ nauczyciel organizujacy zajecia, przy czym kazde wyjscie poza
Szkole moze by¢ zorganizowane tylko po uzgodnieniu z dyrektorem. Kazde wyjscie
poza Szkol¢ winno by¢ odnotowane w ksiazce wyj§¢, ktora znajduje si¢
w sekretariacie szkoly;

3) w czasie przerw miedzy zajeciami opieke, zgodnie z opracowanym regulaminem,
sprawuja 1 ponosza z tego tytulu odpowiedzialno$¢ nauczyciele dyzurujacy;

4) Dyrektor zleca zespolowi nauczycieli utozenie harmonogramu dyzuréw w czasie
przerw miedzylekeyjnych.

2. W Szkole stosuje si¢ nastepujace formy sprawowania opieki nad uczniami:

1) Dyrektor powierza kazdy oddzial jednemu 2z nauczycieli uczacych w tym
oddziale — wychowawecy klasy — na czas trwania nauki w oddziatach przedszkolnych,
w klasach I — III (3 lata) oraz w klasach IV — VIII (5 lat);

2) w wyjatkowych wypadkach dyrektor powierza obowigzki wychowawcy w danej
klasie innemu nauczycielowi Szkoly;

3) wychowawca $ciSle wspolpracuje 2z rodzicami swoich wychowankow
w wypelnianiu przez Szkole jej zadan wychowawczo — opiekunczych;

4) wychowawca w porozumieniu z pedagogiem proponuje rodzicom szczegdlne
formy opieki nad dzie¢mi, ktérym z powodu réznych uwarunkowan rodzinnych
badz losowych s one potrzebne;

5) wychowawca moze by¢ zwolniony przez dyrektora z obowiazkow, gdy wynika to
z jego wlasnej, umotywowanej prosby;

0) zespd! rodzicow moze zaproponowac dyrektorowi za posrednictwem klasowe;
Rady Rodzicéw zamiang wychowawcy klasy po wyczerpaniu mozliwosci poprawy
uktadu wychowawca — wychowankowie;

7) nauczyciele w klasach I — III sprowadzaja uczniéw do szatni badz do $wietlicy po
zakoniczeniu zaje¢ w danej klasie (jezeli nie pelnia w tym czasie dyzuru);

8) uczniowie, ktorzy nie ukonczyli 7 lat sa odbierani ze Szkoly przez rodzica lub
upowazniong przez niego osobg po zgloszeniu tego faktu wychowawcy oddziatu.

2. Szkota dba o bezpieczenstwo w aspekcie psychicznym 1 fizycznym ucznia,
w szczegblnosci poprzez:

1) poszanowanie godnosci osobistej ucznia;
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2) dbalosci o jego dobro i troske o zdrowie;

3) ksztaltowanie prawidlowych relacji miedzyludzkich;

4) pelnienie przez nauczycieli w odpowiedzialny i aktywny sposéb dyzurow
podczas przerw, przed lekcjami i po lekcjach zgodnie z ustalonym w Szkole
harmonogramem dyzuréw, oznakowanie ciagow komunikacyjnych zgodnie
z obowigzujacymi przepisami;

5) systematyczne zaznajamianie uczniow w z przepisami BHP i ruchu drogowego;
0) wspoldziatanie Szkoly z instytucjami 1 organizacjami zajmujacymi si¢
zagadnieniami ruchu drogowego;

7) u§wiadamianie uczniom zagrozen (agresja, przemoc, uzaleznienia) oraz znaczenia
zdrowia 1 dbalosci o nie;

8) ksztaltowanie umiejetnosci:

a) obiektywnej samooceny,

b) poznawania wlasnych uczué i opanowania wlasnych emocji,

€) porozumiewania si¢, wspolzycia w grupie.

4. O bezpieczenstwo i ochrong zdrowia uczniéw zobowiazani sq dbac¢ wszyscy
pracownicy Szkoly, zgodnie z indywidualnym zakresem obowiazkoéw, uprawnien

1 odpowiedzialnosci.

§ 13

1. Szkota organizuje i prowadzi rézne formy dzialan w zakresie krajoznawstwa
1 turystyki, zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. Szczegblowe zasady organizacji wycieczek okresla regulamin wprowadzony

zarzadzeniem dyrektora.

§ 14

1. Szczegétowe programy, formy 1 zasady realizacji zadan Szkoly okreslaja
zarzadzenia, regulaminy lub instrukcje ustalane przez dyrektora, po zasiggnieciu,
zgodnie z kompetencjami, opinii odpowiednio: Rady Pedagogicznej, Rady
Rodzicéw, Samorzadu Uczniowskiego.

2. Akty wewnetrzne wymienione w ust.1 sa podawane do wiadomosci w formie

ustnej, pisemnej 1 elektroniczne;.
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§ 15

1. Szkota umozliwia uczniom higieniczne warunki spozycia cieplego positku
w stolowce szkolnej.

2. Uczniowie korzystajq ze stotéwki szkolnej za odplatnoscia.

3. Na terenie Szkoly funkcjonuje sklepik szkolny prowadzony przez podmiot

zewnetrzny w ramach umowy.

Rozdziat 3
Organy Szkoty

§ 16

1. Organami Szkoly sa:

1) Dyrektor Szkoty;

2) Rada Pedagogiczna;

3) Rada Rodzicow;

4) Samorzad Uczniowski.

2. W celu biezacej wymiany informacji i pogladow poszczegdlne organy Szkoly
mogg zaprasza¢ na zebrania przedstawicieli innych organow Szkoly.

3. Uchwaly organow kolegialnych podjete prawomocnie w ramach ich kompetencji
podaje si¢ do ogdélnej wiadomosci w Szkole podczas posiedzen Rady
Pedagogicznej, spotkan Rady Rodzicow 1 Samorzadu Uczniowskiego.

4. Zapewnia si¢ kazdemu 2z organdw mozliwosé swobodnego dzialania
i podejmowania decyzji w granicach swoich kompetencji okreslonych Ustawa
1niniejszym statutem.

5. Kazdy organ Szkoly moze wlaczy¢ si¢ do rozwiazywania konkretnych
problemoéw, proponujac swoja opini¢ lub stanowisko w danej sprawie, nie

naruszajac kompetencji organu uprawnionego.
§17

1. Dyrektor kieruje Szkola zgodnie 2z obowigzujacymi przepisami prawa,
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zarzadzeniami  wladz o$wiatowych, organu prowadzacego oraz organu
nadzorujacego dzialalno$¢ Szkoly.

2. Dyrektor jest jednoosobowym organem wykonawczym Szkoly pelniacym
funkcje zarzadcze 1 na zasadzie jednoosobowego kierownictwa wykonuje
obowiazki, a takze posiada uprawnienia, oraz odpowiedzialno§¢ okreslone
w przepisach prawa powszechnie obowiazujacego dla:

1) kierownika jednostki organizacyjnej Gminy Miasta Mlawa — Szkoly Podstawowe;
nr 6 z Oddzialami Integracyjnymi im. Kornela Makuszynskiego w Mlawie, ktorg
zarzadza 1 reprezentuje na zewnatrz;

2) kierownika jednostki budzetowej;

3) pracodawcy dla zatrudnionych w Szkole pracownikows;

4) Dyrektora Szkoly;

5) organu nadzoru pedagogicznego dla Szkoty;

0) organu  administracji ~ publicznej w  sprawach = wydawania  decyzji
administracyjnych, postanowien 1 zaswiadczen oraz innych oddzialywan
administracyjno prawnych na podstawie Ustawy.

3. Dyrektor kieruje sprawami Szkoly poprzez wydawanie polecen sluzbowych,
delegowanie uprawnien i obowiazkow oraz wewnetrznych aktéw normatywnych
w sposob okreslony w § 14.

4. Dyrektor w wykonaniu swoich zadan wspoélpracuje z organami statutowymi
Szkoly oraz rozstrzyga kwestie sporne i konflikty w ramach swoich kompetencii.

5. Dyrektor wspoldziala z zakladowymi organizacjami zwiazkowymi dzialajacymi
Szkole w zakresie przewidzianym odrebnymi przepisami.

0. Dyrektora w wykonywaniu zadan wspiera wicedyrektor. Liczbe stanowisk
wicedyrektoréw ustala co roku arkusz organizacji Szkoty.

7. W przypadku nieobecnosci dyrektora zastepuje go wicedyrektor.

§ 18

1. Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem, utworzonym zgodnie z art. 69
Ustawy, posiadajacym kompetencje i uprawnienia okreslone ustawie oraz innych
przepisach i dzialajacym na podstawie ustalonego przez siebie regulaminu.

2. Rada rodzicow jest organem Szkoly powolanym na podstawie art. 83 Ustawy,

ktoérego kompetencje sg okreslone w art. 84 Ustawy 1 innych przepisach.
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3. Rade rodzicow reprezentuje zarzad, ktorego strukture oraz szczegdlowe
kompetencje a takze sposéb wylaniania cztonkéw zarzadu okredla regulamin rady
rodzicow.

4. W Zarzadzie Rady Rodzicéw winni byé reprezentowani przedstawiciele
wszystkich etapow ksztalcenia.

5. Samorzad Uczniowski jest organem Szkoly powolanym 1 posiadajacym
uprawnienia okreslone w art. 85 Ustawy 1 dzialajacym wedlug uchwalonego przez

siebie regulaminu.

§ 19

1. Koordynatorem wspoéldziatania poszczegolnych organéw jest Dyrektor, ktory
zapewnia kazdemu z organéw mozliwos¢ swobodnego dzialania i podejmowania
decyzji w ramach swoich kompetencji 1 umozliwia biezaca wymiang informacji.

2. Organy wspoldziataja ze soba w szczegdlnosci poprzez:

1) wymiang informacji;

2) opiniowanie;

3) wnioskowanie;

4) podejmowanie wspolnych dziatan.

3. Przeplyw informacji pomiedzy organami Szkoly o podejmowanych
1 planowanych dziataniach lub decyzjach odbywa si¢ poprzez:

1) spotkania organizowane z inicjatywy Dyrektora z przedstawicielami organéw;

2) zebrania Rady Pedagogicznej i zaproszonych przedstawicieli innych organow;

3) umieszczenie zadan planowanych do realizacji w danym roku szkolnym na
tablicy ogloszen.

4. W przypadku zaistnienia sporu miedzy organami Szkoly obowiazkiem tych
organéw jest dazenie do rozstrzygniecia sporu na terenie Szkoly. Metody 1 formy
rozstrzygania konfliktu strony ustalaja migdzy soba (negocjacje, mediacja, arbitraz).
5. Jezeli Dyrektor nie jest strona w sprawie, przyjmuje role arbitra. Decyzja
dyrektora podjeta po rozpatrzeniu sprawy jest ostateczna.

6. W przypadku gdy Dyrektor jest strona konfliktu, arbitrem jest zewngtrzny

mediator, zaakceptowany przez strony konfliktu. Decyzja mediatora jest ostateczna.
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7. W przypadku braku porozumienia co do osoby mediatora Dyrektor zawiadamia

o powstalym konflikcie organ prowadzacy Szkole 1 organ nadzoru pedagogicznego.

Rozdziat 4
Organizacja pracy szkoly

§ 20

1. Termin rozpoczecia 1 zakonczenia zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych, przerw
swigtecznych oraz ferii zimowych 1 wiosennych okreslaja odrebne przepisy.

2. W roku szkolnym, w Szkole sa dwa okresy: okres pierwszy trwa od dnia
rozpoczecia roku szkolnego do dnia, w ktorym odbywa si¢ zebranie klasyfikacyjne
Rady Pedagogicznej, okres drugi rozpoczyna si¢ w dniu nastgpujacym po
klasyfikacyjnym zebraniu Rady Pedagogicznej 1 trwa do dnia koficzacego zajecia
edukacyjne danego roku szkolnego.

3. W kazdym roku szkolnym Dyrektor przygotowuje i podaje we wrzesniu do
wiadomosci ucznidw 1 rodzicéw "Kalendarz roku szkolnego". Kalendarz zawiera
m. in.:

1) terminy rozpoczynania 1 koniczenia zajec;

2) terminy przerw w nauce;

3) terminy ustalenia ocen $rédrocznych i rocznych;

4) terminy posiedzen klasyfikacyjnych Rady Pedagogicznej;

5) terminy zebran z rodzicami.

4. Podstawowg forma pracy Szkoly sa zajecia dydaktyczno — wychowawcze
w systemie klasowo — lekcyjnym prowadzone pie¢ dni w tygodniu od poniedziatku
do piatku.

5. Podstawowg jednostka organizacyjng Szkoly jest oddzial zlozony z ucznidw,
ktérzy w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego ucza si¢ wszystkich
przedmiotow  obowigzkowych — okreslonych planem nauczania, zgodnym
z odpowiednim ramowym planem nauczania i programem wybranym z zestawu
programéw dla danej klasy dopuszczonych do uzytku szkolnego.

6. Liczbe uczniow w oddziatach I - III ustala sie na 25 natomiast w klasach IV —

VIII wustala dyrektor szkoly. W szczegblnych przypadkach liczba uczniow
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w oddziale moze by¢ mniejsza. Liczba uczniéw w oddziale integracyjnym powinna
wynosi¢ nie wigcej niz 20, w tym do 5 uczniéw niepetnosprawnych.

7. Przy nauczaniu niektérych przedmiotéw na wniosek Dyrektora Szkoly, moze by¢
stosowany podzial oddzialéw na grupy.

8. W oddziatach IV — VIII podzial na grupy jest obowiagzkowy:

1) na obowiazkowych zajeciach edukacyjnych z zaje¢ jezyka obcego w oddzialach
liczacych wiecej niz 24 ucznidw;

2) na obowiazkowych zajeciach edukacyjnych z zaje¢ komputerowych/informatyki
liczba uczniéw nie moze by¢ wyzsza niz 24 1 nie moze przekraczac liczby stanowisk
w pracowni komputerowej;

3) na obowiazkowych zaje¢ wychowania fizycznego — zajecia s3 prowadzone
w grupach liczacych do 26 ucznidw;

4) w oddzialach integracyjnych podzial na grupy na zajeciach wymienionych
w pkt. 1 - 3 jest obowiazkowy, z tym, ze grupa powinna liczy¢ nie mniej niz

5 uczniow.
§21

1. Organizacje  obowigzkowych 1 dodatkowych  zaje¢  dydaktycznych
1 wychowawczych okresla tygodniowy rozklad zajec¢ ustalony przez Dyrektora na
podstawie  zatwierdzonego arkusza  organizacyjnego, z uwzglednieniem
podstawowych wymogoéw zdrowia i higieny, racjonalnie planujacy prace uczniow
1 nauczycieli.

2. Tygodniowy rozklad zaje¢ jest oglaszany w dniu rozpoczecia roku szkolnego
podczas spotkan z wychowawcami oraz na stronie internetowej szkoly.

3. Zajecia edukacyjne w klasach I — VIII sq prowadzone w formie:

1) zajec¢ lekeyjnych;

2) zajec pozalekcyjnych.

4. Zajecia lekcyjne (godzina lekcyjna) — trwa 45 minut. W uzasadnionych
przypadkach, w drodze decyzji Dyrektora czas prowadzenia zaje¢ lekeyjnych moze
zosta¢ skrocony — do 30 minut, lub wydtuzony — do 60 minut z zachowaniem
tygodniowego wymiaru obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

5. Zmiana czasu trwania zaje¢, o jakiej mowa w ust. 4, jest oglaszana przez

Dyrektora Szkoly w dzienniku elektronicznym.
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0. Przerwy miedzylekcyjne trwaja 10 minut z wyjatkiem przerw po czwartej,
godzinie lekcyjnej, ktora trwa 15 minut, a po 8 godzinie lekcyjnej - 5 minut.

7. Nauczyciele zobowiazani sa do pelnienia dyzuréw wedlug zatwierdzonego przez
Dyrektora harmonogramu.

8. Za nieobecnego nauczyciela dyzur pelni nauczyciel pelniacy dyzur rezerwowy
lub wyznaczony przez Dyrektora.

9. Zajecia pozalekcyjne sa organizowane z uwzglednieniem zainteresowan i potrzeb

rozwojowych ucznidw.

§ 22

1. Dyrektor powierza opieke wychowawcza nad kazdym oddzialem jednemu
z nauczycieli, zwanemu dalej wychowawca.

2. Wychowawstwo powierza si¢ na caly etap edukacyjny danego oddziatu w Szkole,
chyba ze jest to niemozliwe z przyczyn obiektywnych.

3. Zmiana wychowawecy, poza przyczynami, o jakich mowa w ust. 2, moze nastapié:
1) na wniosek wychowawecy, zaaprobowany przez dyrektora;

2) na pisemny, umotywowany, wspolny wniosek rodzicow, podpisany przez 2/3

ogotu rodzicéw danego oddzialu, zaaprobowany przez Dyrektora.
§ 23

1. W Szkole dzialaja zespoly nauczycieli powolywane na czas okreslony lub
nieokreslony przez Dyrektora.

2. Praca zespotu kieruje przewodniczacy powolany przez Dyrektora.

3. Zespoly pracuja zgodnie z opracowanymi przez siebie planami i zadaniami do
realizacji w danym roku szkolnym. Zespdél przedstawia Radzie Pedagogicznej
sprawozdanie ze swojej dziatalno$ci, zawierajace wnioski i rekomendacje, podczas

zebrania podsumowujacego prace w danym okresie roku szkolnego.
§ 24

1. W Szkole prowadzone sa dzienniki zaje¢ lekcyjnych w formie elektroniczne;.
Pozostale dzienniki i dokumentacja przebiegu nauczania moga by¢ prowadzone

w formie elektronicznej badz papierowe;j.

18



Statut Szkoly Podstawowej nr 6 z Oddzialami Integracyjnymi

im. Kornela Makuszynskiego w Mlawie

2. Zasady prowadzenia dokumentacji przebiegu nauczania okredlaja odrebne

przepisy oraz wydane na ich podstawie zarzadzenia Dyrektora.

§ 25

1. Wybor podrecznikéow oraz programoéw nauczania dokonany przez nauczycieli
1 sposéb ich dopuszczania do uzytku w Szkole okreslaja odrebne przepisy.

2. Uczniowie i ich rodzice sg informowani o obowiazujacych w danym oddziale
podrecznikach, materialach edukacyjnych i ¢wiczeniowych w terminie — do

15 czerwca na stronie internetowej szkoly.

§ 26

1. Szkota prowadzi ksztalcenie w oddziatach integracyjnych.

2. Uczniowie o specjalnych potrzebach edukacyjnych objeci sa stala, systematyczna
opieka logopedy, psychologa 1 innych specjalistéw — w miar¢ posiadanych srodkow
tinansowych.

3. W celu wspolorganizowania ksztalcenia integracyjnego Szkola zatrudnia
nauczycieli wspomagajacych w wymiarze wynikajacym z arkusza organizacyjnego.

4. Do oddziatu integracyjnego kwalifikuje si¢ uczniéw z orzeczeniem o potrzebie
ksztalcenia specjalnego.

5. Do oddzialu integracyjnego uczniowie nie posiadajacy orzeczenia o potrzebie
ksztalcenia zapisywani sa za zgoda rodzicéw. Rodzice maja prawo ztozy¢ wniosek
o przyjecie do oddziatu integracyjnego.

0. Zasady przyjmowania uczniow do oddziatéw integracyjnych okresla regulamin.

7. Rodzice uczniéw zapisanych do oddzialu integracyjnego sa zobowigzani do

Scislej wspolpracy z nauczycielami pracujacymi w tym oddziale.

§ 27

1. W szkole od klasy IV tworzone sa oddzialy o profilu sportowym.
1) Klasa sportowa nie jest objeta rejonizacja, nie obowigzuje w niej ustalony dla
SP 6 obwdd szkolny.

2) Do klasy sportowej moze uczeszczac uczen, ktory:
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a) rozpoczal nauke w klasie IV,

b) posiada pisemna zgode rodzicow,

¢) wykazuje bardzo dobry stan zdrowia potwierdzony przez lekarza,

d) zaliczyl z odpowiednim wynikiem testy sprawnosci fizycznej.

3) Zajecia sportowe w w/w oddziale beda realizowane w wymiarze 10
obowigzkowych godzin tygodniowo.

4) W oddziale jest prowadzone szkolenie sportowe dla co najmniej 20 uczniéw.

5) Liczba uczniéw w grupie ¢wiczeniowej w oddziale sportowym wynosi co
najmniej 10.

a) Za zgoda organu prowadzacego szkole liczba ucznidw w grupie ¢wiczeniowe;

moze by¢ mniejsza.
§ 28

1. Szkota zapewnia uczniom dobrowolna i bezplatng pomoc psychologiczno —
pedagogiczna.

2. Do form pomocy, o jakiej mowa w ust 1 naleza:

1) zajecia rozwijajace uzdolnienia;

2) zajecla rozwijajace umiejetnosci uczenia sig;

3) zajecia dydaktyczno — wyrownawcze;

4) zajecia specjalistyczne; korekeyjno — kompensacyjne, logopedyczne, rozwijajace
kompetencje emocjonalno — spoteczne;

5) zajecia zwiazane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

0) indywidualna pomoc nauczyciela danego przedmiotu;

7) porady, konsultacje, warsztaty.

3. Szkola zapewnia odrebny tryb zaje¢ dla ucznidow o specyficznych potrzebach
rozwojowych, przez organizacj¢ indywidualnego nauczania lub indywidualnego

toku nauki, indywidualnego programu na zasadach okreslonych w Ustawie.
§ 29
Szkota, w miare mozliwosci, udziela uczniom pomocy materialnej ze Srodkow

uzyskiwanych z innych zrédel niz ujete w planie finansowym, zgodnie z zasadami

ustalonymi w wyniku porozumienia Dyrektora z ofiarodawca pomocy.
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§ 30

1. Szkola korzysta ze wsparcia poradni psychologiczno — pedagogicznej w zakresie
doskonalenia kompetencji pedagogicznych nauczycieli.

2. Szkola umozliwia pracownikom poradni psychologiczno — pedagogicznej
prowadzenie obserwacji w naturalnym §rodowisku ucznia.

3. Szkola na wniosek poradni udziela informacji o funkcjonowaniu dziecka
w $rodowisku szkolnym.

4. Szkota tworzy warunki do indywidualnych i zbiorowych spotkan rodzicow
z pracownikami poradni majacych na celu wsparcie rodzicow w procesie
wychowawczym.

5. Szkola korzysta z pomocy poradni w zakresie realizacji zadan dydaktycznych,
wychowawczych i opiekuiiczych na zasadach wspolpracy uzgodnionych miedzy

Szkola a poradnia.

§ 31

1. Szkota organizuje i realizuje dzialania w zakresie wolontariatu poprzez Koto
Wolontariusza prowadzonego w ramach zaje¢ pozalekeyjnych pod kierunkiem
opiekunow.

2. W ramach dziatalnosci Kola uczniowie w szczegdlnosci:

1) zapoznawani sa 2z idea wolontariatu jaka jest zaangazowanie do
czynnej, dobrowolnej i bezinteresownej pomocy innym;

2) rozwijaja postawy zyczliwosci, zaangazowania, otwarto$ci 1 wrazliwosci na
potrzeby innych;

3) udzielaja pomocy kolezenskiej oraz uczestniczq w obszarze zycia spolecznego
i sSrodowiska naturalnego;

4) sa wlaczani do bezinteresownych dzialan na rzecz oséb oczekujacych pomocy,
pracy na rzecz Szkoty;

5) wspieraja ciekawe inicjatywy mlodziezy szkolnej;

0) promuja ide¢ wolontariatu w Szkole.
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3. Rada Pedagogiczna w porozumieniu z Samorzadem Uczniowskim okresla
w drodze uchwaly kryteria uzyskiwania wpisu na §wiadectwie potwierdzajacego
aktywnos¢ spoleczna, w tym w szczegélnosci w formie wolontariatu.

4. Szkota korzysta z pomocy wolontariuszy o ile wystapi taka potrzeba oraz bedzie
taka mozliwos¢. Decyzje w tej sprawie podejmuje kazdorazowo Dyrektor po

uzyskaniu opinii Samorzadu Uczniowskiego.

§ 32

1. Celem wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego jest udzielanie
uczniom wszechstronnego wsparcia w procesie decyzyjnym wyboru szkoly
ponadpodstawowej i kierunku ksztalcenia.

2. Dziatania nakierowane na osiaganie celu realizowane sa poprzez:

1) prowadzenie grupowych zaj¢¢ obowiazkowych z zakresu doradztwa
zawodowego dla klas VII 1 VIII;

2) udzielanie indywidualnych porad uczniom i rodzicom w zakresie:

a) wykorzystania posiadanych uzdolnien i talentow przy wykonywaniu przysztych
zadan zawodowych;

b) instytucji i organizacji wspierajacych funkcjonowanie 0sob
z niepelnosprawnoscia w zyciu zawodowym;

) alternatywnych  mozliwosci  ksztalcenia dla  ucznidw 2z  problemami
emocjonalnymi i dla uczniéw niedostosowanych spolecznie;

3) upowszechnianie wsréd ucznidw i rodzicéw informacji o aktualnym
1 prognozowanym zapotrzebowaniu na pracownikéw, S$rednich zarobkach
w poszczegllnych branzach oraz dostepnych stypendiach 1  systemach
dofinansowania ksztalcenia.

3. Doradztwo edukacyjno — zawodowe w Szkole realizowane jest przez wszystkich
nauczycieli, a w szczegdlnosci przez wychowawcéw 1 pedagoga, przy wspolpracy
rodzicow oraz placowek, instytucji i zakladow pracy, np. poradni psychologiczno —
pedagogicznych, urzedéw pracy, Ochotniczych Hufcow Pracy, przedstawicieli
organizacji zrzeszajacych pracodawcow.

4. Koordynatorem systemu doradztwa zawodowego w Szkole jest pedagog szkolny.
5. Doradztwo edukacyjno — zawodowe w Szkole jest realizowane na podstawie
przeprowadzonej diagnozy potrzeb ucznidw za posrednictwem  wielu

zréznicowanych dzialan, np. zajecia lekcyjne, zajecia edukacyjne z doradca
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zawodowym, warsztaty, wycieczki zawodoznawcze, targi edukacyjne 1 pracy,
spotkania z przedstawicielami zawodow, przedstawicielami szkol 1 uczelni,
absolwentami, praktyki, wolontariat.

0. Plan dzialan szkoly z zakresu doradztwa zawodowego na dany rok szkolny

opracowuje nauczyciel ds. doradztwa zawodowego.

§ 33

1. Biblioteka Szkoly jest pracownia szkolna sluzaca realizacji potrzeb
1 zainteresowan uczniéw, zadan dydaktyczno — wychowawczych Szkoly,
doskonaleniu  warsztatu pracy nauczyciela oraz popularyzowaniu = wiedzy
pedagogicznej wrdd rodzicow.

2. Biblioteka jest czynna zgodnie z harmonogramem. Godziny pracy biblioteki
ustala Dyrektor, dostosowujac je do tygodniowego rozkladu zajec.

3. Z biblioteki szkolnej moga korzysta¢: uczniowie, nauczyciele oraz inni
pracownicy Szkoly.

4. Pomieszczenia biblioteki umozliwiaja:

1) gromadzenie i opracowywanie zbioréw;

2) korzystanie ze zbioréw w czasie lekcji 1 wypozyczanie ich poza teren biblioteki;

3) prowadzenie lekcji bibliotecznych (w grupach lub oddziatach);

4) korzystanie z komputerow.

5. Organizacja biblioteki zapewnia w szczegolnosci warunki do:

1) rozbudzania i rozwijania indywidualnych zainteresowan uczniéw oraz wyrabiania
1 poglebiania u uczniéw nawyku czytania i uczenia si¢ poprzez:

a) gromadzenie réznorodnej literatury w postaci ksiazkowej 1 na nowoczesnych
nosénikach informacji oraz gromadzenie i udost¢pnianie podrecznikéw, materialéw
edukacyjnych i materialéw ¢wiczeniowych oraz innych materialéw bibliotecznych,
b) organizowanie spotkan z ciekawymi ludzmi: pisarzami, historykami, itp.,

c) organizowanie konkurséw czytelniczych, literackich, plastycznych, itp.,

d) przygotowywanie montazy slowno - muzycznych oraz inscenizacji utworow
literackich,

e) wykonywanie gazetek tematycznych,

t) indywidualne rozmowy z czytelnikami i doradztwo czytelnicze;
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2) organizowania réznorodnych dzialan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturowa
1 spoleczng poprzez gromadzenie literatury dotyczacej regionu, w ktérym zyjemy,
obrzedow 1 tradycji polskich i obcych, symboli narodowych, Unii Europejskiej,
savoir — vivre 1 popularyzowanie tej wiedzy.

6. Biblioteka szkolna wspolpracuje z:

1) uczniami w zakresie:

a) rozbudzanie i rozwijania indywidualnych zainteresowan czytelniczych uczniow,
b) poglebiania 1 wyrabiania u uczniéw nawyku czytania i samoksztalcenia,

¢) rozbudzanie u uczniéw nawyku szacunku do podrecznikow i odpowiedzialno$ci
za ich wspdlne uzytkowanie;

d) ksztalcenie efektywnego postugiwania si¢ technologiami informacyjno —
komunikacyjnymi;

2) z nauczycielami w zakresie:

a) udostgpniania programéw nauczania, podrecznikéw, materiatéw edukacyjnych
1 materialéw ¢wiczeniowych,

b) udoste¢pniania literatury metodycznej, naukowej oraz zbioréw multimedialnych,
¢) informowania o nowosciach ksiazkowych i innych,

d) wspolpracy w zakresie uzupelniania zbioréw,

e) wspoldziatania w przygotowaniu imprez szkolnych,

f) przekazywania wychowawcom informacji o stanie czytelnictwa uczniéw oraz
sposobie wywigzania si¢ z dbania o wspoélne podreczniki;

3) z rodzicami w zakresie:

a) wyposazenia uczniow w bezplatne podreczniki, materialy edukacyjne i materialy
¢wiczeniowe,

b) przekazywania informacji o stanie czytelnictwa uczniéw oraz sposobie
wywigzania si¢ z dbania o wspdlne podreczniki.

2) z innymi bibliotekami:

a) wspolne organizowanie zaj¢¢ edukacyjnych,

b) organizowanie wycieczek do innych bibliotek,

c) uczestnictwo w spektaklach teatralnych i innych imprezach organizowanych
przez inne biblioteki,

d) wspdlne organizowanie konkursow,

e) prezentowanie tworczosci uczniow w innych bibliotekach,

f) wspoélne organizowanie spotkan z ciekawymi ludzmi.
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7. Biblioteka dziala na podstawie wlasnego regulaminu wprowadzonego
zarzadzeniem Dyrektora.

8. Plan oraz godziny pracy biblioteki, a takze indywidualny przydzial czynnosci
nauczycieli bibliotekarzy zatwierdza Dyrektor.

§ 34

1. Dla uczniow, ktorzy muszg dluzej przebywaé w Szkole ze wzgledu na czas pracy
ich rodzicow, Szkola organizuje §wietlice.

2. Swietlica jest pozalekcyjna forma wychowawczo — opiekuficzej dziatalnosci
Szkoly, celem jej dzialania jest zapewnienie uczniom zorganizowanej opieki
w czasie poza zajeclami edukacyjnymi przewidzianymi w organizacji roku
szkolnego.

3. Zajgcia prowadzone sa w oparciu o plan dydaktyczno — wychowawczy grup
swietlicowych. Plany pracy grup $wietlicowych sa opracowane na rok szkolny
1 uwzgledniajgq wiek uczniéw i ich zainteresowania.

4. Szczegoltowe cele 1 zadania wychowawcze, ktéore uwzgledniaja potrzeby
edukacyjne oraz rozwojowe uczniéw, a takze ich mozliwosci psychofizyczne, w tym
zajgcla rozwijajace zainteresowania uczniow, zajecia zapewniajgce prawidlowy
rozwoj tizyczny oraz odrabianie lekcji uymowane sgq w dzienniku zaje¢ Swietlicy.

5. Wychowawca $wietlicy przejmuje opieke nad uczniem od momentu, w ktorym
zglosi on swoja obecno$¢ w swietlicy.

6. Swietlica dziala na podstawie wlasnego regulaminu nadanego przez Dyrektora,
okreslajacego godziny jej pracy.

7. Uczniowie uczgszczajacy na zajecia zobowiazani sa do przestrzegania regulaminu

swietlicy.

§ 35

1. W celu realizacji zadan statutowych, w tym opiekuniczych i wspomagania
wlasciwego rozwoju uczniow, Szkola posiada odpowiednie pomieszczenia, zgodnie

z odrebnymi przepisami.
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2. W szkole funkcjonuje gabinet pielegniarki szkolnej, ktéry $wiadczy pomoc
pielegniarska i lecznicza. Szczegbélowy zakres Swiadczen medycznych okresla
odrebny regulamin.

3. W celu zwigkszenia bezpieczenstwa na terenie Szkoly funkcjonuje calodobowo
monitoring wizyjny wewnetrzny 1 zewnetrzny. Zapisy przechowywane sg przez
okres 1 tygodnia, dostep do nich ma Dyrektor.

4. W szkole istnieje mozliwo$¢ nagrywania przez nauczyciela zaje¢ w celach
doskonalenia zawodowego. Nagrywanie wymaga pisemnej zgody nagrywanych

0s0b. Szczegolowe zasady okresla szkolny regulamin ds. bezpieczenstwa.

Rozdziat 5

Wspotdziatanie rodzicow i nauczycieli
§ 36

1. Rodzice 1 nauczyciele wspolpracuja ze soba w sprawach wychowania
1 ksztalcenia dzieci.

2. Rodzice maja prawo do:

1) znajomosci zadan 1 zamierzen dydaktyczno — wychowawczych w danym oddziale
1w Szkole;

2) znajomos$ci przepisow dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania
uczniow;

3) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego zachowania,
postepow 1 przyczyn jego trudnosci w nauce;

4) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia
swych dzieci;

5) wyrazania 1 przekazywania organowi sprawujacemu nadzoér pedagogiczny opinii
na temat pracy Szkoly.

3. Formami kontaktow rodzicow ze Szkola w celu wymiany informacji, w tym
o otrzymanych przez dziecko ocenach biezacych oraz przewidywanych ocenach
klasyfikacyjnych, a takze dyskusji na tematy wychowawcze, sa:

1) zebrania rodzicow uczniéw 2z wychowawcya klasy organizowane zgodnie
z kalendarzem szkolnym na dany rok;

2) konsultacje indywidualne nauczycieli z rodzicami; obligatoryjne dla rodzicow
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poinformowanych o koniecznos$ci spotkania z nauczycielem oraz fakultatywne dla
rodzicow chcacych spotka¢ sie z nauczycielem — organizowane zgodnie
z zarzadzeniem Dyrektora;

3) obecnos¢ rodzicow na zebraniach jest odnotowana przez prowadzacego
w dzienniku elektronicznym.

4. O terminach zebran wyznaczonych przez Dyrektora zgodnych z kalendarzem
roku szkolnego wychowawca informuje rodzicéw uczniéw klasy z kilkudniowym
wyprzedzeniem.

5. W przypadku powtarzajacych si¢ nieobecnosci rodzicéw na zebraniach
wychowawca ma obowiazek przesta¢ listem poleconym wezwanie rodzica do
Szkoty.

0. Z tytulu udostepniania rodzicom gromadzonych przez szkole informacji
w zakresie nauczania, wychowania oraz opieki, dotyczacych ich dzieci, nie moga
by¢ pobierane od rodzicéw oplaty, bez wzgledu na postaé i sposodb przekazywania
tych informacji.

7. Szkola oczekuje od rodzicéw:

1) pomocy w organizowaniu przedsiewzie¢ (wycieczki, zielone szkoly, uroczystosci
itp.) 1 w podejmowanych dziataniach wychowawczych 1 opiekunczych - na miare
mozliwosci rodzicodw, zarowno w odniesieniu do Szkoly, jak i oddzialu;

2) wspolpracy w budowaniu poprawnych relacji miedzy rodzicami a pracownikami
Szkoty;

3) przedstawiania Szkole swoich konstruktywnych uwag, zastrzezent i wnioskow

dotyczacych jej funkcjonowania.

§ 37

1. Rozstrzyganie konfliktéw 1 sporéw w Szkole odbywa si¢ nastepujaco:

1) sytuacje konfliktowe migdzy pracownikami Szkoly, a rodzicami uczniéw
rozstrzyga Dyrektor, z mozliwoscia odwolania si¢ stron do organu prowadzacego
Szkote lub sadu;

2) mediatorem w przypadkach sytuacji konfliktowych, na terenie Szkoly miedzy
rodzicami ucznidéw jest pedagog szkolny;

3) w przypadku niepowodzenia mediacji, o ktérej mowa w pkt. 2 pedagog

przekazuje sprawe do rozstrzygniecia Dyrektorowi Szkoty.

27



Statut Szkoly Podstawowej nr 6 z Oddzialami Integracyjnymi

im. Kornela Makuszynskiego w Mlawie

2. W rozstrzyganiu konfliktéw nalezy kierowaé si¢ zasadami partnerstwa,
obiektywizmu oraz dobra publicznego z zachowaniem prawa stron do wyrazania
swoich opinii.

3. Sytuacje konfliktowe migdzy uczniami a pracownikami Szkoly rozstrzyga
wychowawca danego ucznia lub uczniéw z mozliwoscia odwolania si¢ stron do

Dyrektora.

Rozdziat 6

Nauczyciele i inni pracownicy Szkoly
§ 38

1. Zasady zatrudniania pracownikéw pedagogicznych 1 niepedagogicznych Szkotly
okreslaja odrebne przepisy.

2. Liczbe pracownikéw Szkoly ustala Dyrektor w oparciu o zatwierdzony przez
organ prowadzacy arkusz organizacyjny.

3. Szczegdlowe zakresy obowigzkéw uprawnien 1 odpowiedzialnosci dla
poszczegolnych pracownikéw Szkoly ustala Dyrektor w imiennym przydziale
czynnosct.

4. O sposobach i formach wykonywania zadad, w oparciu o przydzial czynnosci,

o ktorym mowa w ust. 3, decyduje w sposéb autonomiczny pracownik.
§ 39

1. W szkole tworzy si¢ stanowiska wicedyrektora zgodnie z odrebnymi przepisami.
2. Wicedyrektor wykonuje zadania zalecone przez Dyrektora w zakresie:

1) kierowania i nadzorowania pracy dydaktycznej;

2) kierowania 1 nadzorowania pracy wychowawczej i opiekuncze;j;

3) kierowania polityka kadrowa;

3. Wicedyrektor wspiera Dyrektora w wykonywaniu zadan kierowniczych.

§ 40

28



Statut Szkoly Podstawowej nr 6 z Oddzialami Integracyjnymi

im. Kornela Makuszynskiego w Mlawie

1. Do ogdlnego zakresu zadan nauczycieli nalezy:

1) planowanie 1 prowadzenie pracy dydaktyczno-wychowawczej zgodnie
z obowigzujacym programem oraz ponoszenie odpowiedzialnosci za jej jakosc;

2) ksztalcenie kompetencji kluczowych uczniéw;

3) wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniéw, ich zdolnosci i zainteresowan;

4) udzielanie pomocy uczniom w eliminowaniu niepowodzen szkolnych;

5) prowadzenie obserwacji pedagogicznych majacych na celu poznanie
1 zabezpieczenie potrzeb rozwojowych ucznidw;

0) stosowanie adekwatnych do potencjalu ucznidéw, skutecznych i efektywnych
metod nauczania i wychowania;

7) bezstronne i obiektywne ocenianie oraz sprawiedliwe traktowanie uczniow;

8) przygotowywanie szczegélowych wymagan edukacyjnych oraz kryteriow
1 sposobu oceniania nauczanego przedmiotu;

9) odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo uczniow podczas pobytu w Szkole 1 poza
jej terenem w czasie wycieczek itp., w tym systematyczne informowanie uczniéw
o obowiazujacych zasadach 1 procedurach bezpieczenstwa;

10) wspolpraca ze specjalistami  §wiadczacymi pomoc  psychologiczno -
pedagogiczna, zdrowotna itp.;

11) planowanie i realizacja wlasnego rozwoju zawodowego, nakierowanego na
jakosciowy rozwdj Szkoty;

12) wspoéldziatanie 2z rodzicami swoich ucznidw na zasadach okreslonych
w Rozdziale 5;

13) prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania, dzialalno$ci wychowawczej
1 opiekunczej zgodnie z obowiazujacymi przepisami;

14) realizacja wszystkich zadan zleconych przez Dyrektora, wynikajacych z biezacej

dzialalnosci Szkoty.

§ 41

1. Do zakresu dzialan wszystkich pracownikéow Szkoly nalezy w szczegélnosci
zapewnienie bezpieczefistwa ucznidw podczas pobytu w Szkole i poza jej terenem,
w czasie zaje¢ organizowanych przez Szkole, zgodnie 2z obowiazujacymi

powszechnie przepisami oraz niniejszym statutem.

29



Statut Szkoly Podstawowej nr 6 z Oddzialami Integracyjnymi

im. Kornela Makuszynskiego w Mlawie

2. Do zakresu zadan nauczyciela wychowawcy nalezy:

1) opieka nad powierzonym mu oddzialem, w tym zapewnienie przeplywu
informacji pomiedzy uczniami a spolecznoscia szkolna;

2) poznanie $rodowiska uczniow swojego oddziatu;

3) koordynowanie oddziatlywan wychowawczych nauczycieli uczacych w danym
oddziale;

4) tworzenie warunkow zapewniajacych wiasciwe relacje interpersonalne w zespole
uczniow;

5) wspolpraca z rodzicami uczniow oraz wlaczanie ich w programowe
1 organizacyjne sprawy oddziatu i Szkoty.

3. Do zakresu zadan nauczyciela $wietlicy nalezy:

1) organizacja 1 realizacja dziatan wychowawczo — opiekunczych $wietlicy szkolnej;
2) opieka nad uczniami korzystajacymi z opieki $wietlicy, w tym zapewnienie
przeplywu informacji pomiedzy uczniami a spotecznoscia szkolna;

3) tworzenie warunkéw zapewniajacych wiasciwe relacje interpersonalne w zespole
uczniow;

4. Pedagog szkolny wykonuje zadania w zakresie:

1) zbierania informacji na temat funkcjonowania ucznia w spolecznosci szkolnej;

2) zbierania informacji na temat procesow grupowych;

3) koordynowania dzialan zwiazanych z udzielaniem pomocy psychologiczno —
pedagogicznej;

4) przygotowania opinii dotyczacych funkcjonowania ucznia w Szkole;

5) wystgpowania z ramienia Szkoly jako pelnomocnika ucznia;

0) organizowania 1 koordynowania dzialan Szkoly zwiazanych w funkcja
opiekuncza, w tym pomocy materialne;.

5. Do zakresu zadan psychologa szkolnego nalezy:

1) prowadzenia indywidualnych diagnoz psychologicznych;

2) prowadzenia terapii;

3) poradnictwa psychologicznego dla uczniéw, nauczycieli i rodzicow;

0. Logopeda wykonuje zadania w zakresie:
1) prowadzenia diagnoz logopedycznych;

2) prowadzenie terapii z uczniami;
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3) wspolpracy z rodzicami, w tym instruowanie o formach pracy rodzicow

z dzieckiem poza Szkola.

7. Terapeuta pedagogiczny wykonuje zadania w zakresie:

1) prowadzenia terapii pedagogicznej indywidualnej 1 grupowej;

2) wspolpracy z pedagogiem 1 nauczycielami w realizacji zadan profilaktycznych,
wychowawczych oraz zdrowotnych;

3) wspolpracy z rodzicami, w tym w informowaniu o sposobach postgpowania

z dzieckiem.

8. Nauczyciel wspomagajacy wykonuje zadania w zakresie:

1) pomocy uczniom posiadajacym orzeczenie w czasie pobytu w Szkole;
2) ksztattowania relacji interpersonalnych w oddziale integracyjnym;

3) wspolorganizacii ksztalcenia w oddziale integracyjnym;

4) wspolpracy z rodzicami uczniéw posiadajacych orzeczenie.

9. Nauczyciel bibliotekarz wykonuje zadania w zakresie:

1) gromadzenia i opracowywania zbioréw;

2) zadan dydaktyczno — wychowawczych, w tym prowadzenia edukacji czytelniczej
1 medialnej;

3) organizowania dzialan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturows i spoleczna;

4) wspolpracy z uczniami, nauczycielami, rodzicami 1 innymi bibliotekami;

5) ewidencjonowania i inwentaryzowania zbiorow.

10. Rehabilitant / terapeuta integracji sensorycznej wykonuje zadania w zakresie:
1) wustalania wraz z innymi czlonkami rady pedagogicznej indywidualnych
programéw terapeutycznych;

2) prowadzenia zaj¢¢ majacych na celu pobudzanie psychoruchowego rozwoju
dziecka, a w szczegdlnosci:

a) naprowadzania na prawidlowy wzorzec ruchowy i aktywne wykonywanie
ruchu, stosownie do niepelnosprawnosci dziecka, w oparciu o zalecenia z opinii lub
orzeczenia i wlasng diagnoze,

b) dostarczania dziecku, podczas jego aktywnosci ruchowej, kontrolowanej przez
terapeute ilosci bodzcow sensorycznych, wywolujacych w konsekwencji poprawe

integracji bodzcow docierajacych do dziecka zaréwno z otoczenia, jak 1 z jego ciala;
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3) przekazywania rodzicom wskazéwek do pracy z dzieckiem w domu;
4) systematycznego dokonywania oceny postepéw dziecka, w razie potrzeby
w  uzgodnieniu z  zespolem, modyfikacji indywidualnego  programu
terapeutycznego, stosownie do potrzeb i postepow dziecka.

11. Do obowiazkéw nauczycieli wymienionych w wust. 2 — 10 nalezy
dokumentowanie swojej pracy zgodnie z obowiazujacymi w tym zakresie

odrebnymi przepisami.

§ 42

1. W Szkole zatrudnieni sa pracownicy administracji 1 obslugi na zasadach
okreslonych odrebnymi przepisami.

2. Do zadan pracownikéw administracji i obstugi nalezy w szczegélnosci:

1) troska o bezpieczenstwo dzieci poprzez sprawna organizacj¢ pracy,
przestrzeganie przepiséw oraz zasad higieny pracy;

2) rzetelne wykonywanie obowiazkow (zgodnie z przydziatem czynnosci);

3) przestrzeganie przepisow prawa, w szczegolnosci statutu Szkoly, regulaminu
pracy;

4) poszanowanie mienia szkolnego;

5) przestrzeganie zasad wspolzycia spotecznego.

3. Zaleznos$¢ stuzbowsa pracownika wyznacza si¢ zgodnie z jego stanowiskiem
pracy w strukturze organizacyjnej Szkoly.

4. Zalezno$¢ stuzbowa 1 inne wigzi organizacyjne pomiedzy pracownikami
1 stanowiskami pracy w strukturze organizacyjnej okreslaja dokumenty, takie jak:
opis stanowiska pracy oraz zakresy obowiazkéw, ktére ustalajg kierownicy dla
bezposrednio podleglych sobie pracownikéw, a ktore zatwierdza Dyrektor.

5. Dyrektor w formie graficznej opracowuje Schemat struktury organizacyjnej
Szkoty.

Rozdziat 7
Prawa i obowiazki uczniow
§ 43
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1. Uczen ma prawo do:

1) wladciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny
pracy umyslowej;

2) opieki wychowawczej 1 zapewnionych warunkéw bezpieczenstwa ochrony przed
wszelkimi formami przemocy fizycznej lub psychicznej, do ochrony i poszanowania
jego godnosci;

3) zyczliwego traktowania przez nauczycieli 1 innych pracownikow Szkoty;

4) swobody wyrazania mysli, uczuc 1 przekonan, w szczegdlnosci dotyczacych zycia
oddziatu 1 Szkotly;

5) swobody wyznawania religii z poszanowaniem uczu¢ innych oséb;

0) rozwijania wiasnych zainteresowan, zdolnosci i talentow;

7) sprawiedliwej, obiektywnej 1 jawnej oceny oraz ustalonych sposobéw kontroli
postepOw w nauce;

8) pomocy w razie trudnosci w nauce;

9) korzystania z porad wychowawcy, Dyrektora, nauczycieli, pedagoga szkolnego
1 innych specjalistow zatrudnionych w Szkole oraz specjalistéw z poradni
psychologiczno — pedagogicznej;

10) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, $rodkéw  dydaktycznych,
ksiggozbioru biblioteki podczas zaje¢ szkolnych, pozaszkolnych 1 pozalekcyjnych;
11) wplywania na 2zycie Szkoly poprzez dzialalno$¢ samorzadowa, w tym
wolontariat;

12) fachowej opieki $redniego personelu medycznego;

13) zrzeszania si¢ w organizacjach dzialajacych w Szkole;

2. W przypadku naruszenia statutowych praw ucznia i praw dziecka wynikajacych
z Konwengji o prawach dziecka uczen lub jego rodzic maja prawo zlozy¢ skarge:

1) w formie ustnej i pisemnej do wychowawecy klasy;

2) w formie ustnej i pisemnej do pedagoga szkolnego;

3) w formie pisemnej do Dyrektora.

3. Skarga, o ktérej mowa w ust. 2 pkt. 3, powinna zawiera¢ imie, nazwisko, adres
zglaszajacego oraz zwigzly opis zaistnialej sytuacii.

4. Osoba przyjmujaca skarge, o ktérej mowa w ust. 2, w ramach swoich
kompetencji w ciggu 14 dni ma obowigzek zbada¢ sprawe, interweniowac i udzieli¢
informacji zwrotnej, w formie wtasciwej dla jej zlozenia, co do trybu i sposobu

zalatwienia sprawy.
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5. Skarzacemu w sprawach, o ktérych mowa w ust. 2, przystuguje odwolanie od

decyzji Dyrektora do Mazowieckiego Kuratora O$wiaty za posrednictwem

Dyrektora Szkoty.

§ 44

1. Uczen zobowigzany jest do:

1) realizacji i przestrzegania postanowien zawartych w Statucie;

2) noszenia na terenie szkoly stroju szkolnego zgodnie z obowiazujacymi zasadami:

a) str6j uczniowski powinien by¢ schludny i skromny (czysty, zaslaniajacy brzuch
1 ramiona, bez duzych dekoltow, spodnie i spddnice do potowy uda lub dluzsze);

b) podczas uroczystosci zwiazanych z obchodami §wiat panstwowych, a takze w dni
szczegOlnie uroczyste, np.. rozpoczecie roku szkolnego, $lubowanie klas
pierwszych, sprawdzian kompetencji klas 6smych, zakonczenie roku szkolnego itp.
na terenie szkoly obowiazuje stréj galowy, w ktérego sklad wchodzi:

— gbrna cz¢s¢ stroju w kolorze bialtym (koszula badz bluzka),

— dolna czg$¢ stroju w kolorze granatowym badz czarnym;

3) systematycznego przygotowywania si¢ do zaje¢ lekcyjnych;

4) systematycznego i aktywnego uczestnictwa w zajeciach lekcyjnych 1 w zyciu
Szkoly oraz pracy nad wlasnym rozwojem;

5) wlasciwego zachowania si¢ w trakcie zaje¢ edukacyjnych, uroczystosci szkolnych
oraz podczas przerw;

0) punktualnego przychodzenia na zajecia szkolne;

7) przestrzegania na co dzien zasad kultury wspélzycia w odniesieniu do
nauczycieli, kolegdw 1 innych pracownikéw Szkoty;

8) okazywania szacunku nauczycielom, uczniom, rodzicom i innym osobom
dorostym;

9) podporzadkowania si¢ zaleceniom wszystkich pracownikow Szkoty;

10) godnego reprezentowania Szkoly na zewnatrz;

11) przestrzegania zasad bezpieczenstwa i higieny pracy, takich jak:

a) jezeli uczen nie ¢wiczy podczas zaje¢ wychowania fizycznego, jest zobowigzany
do przebywania na tych zajeciach pod opieka nauczyciela,

b) gdy lekcja wychowania fizycznego jest pierwszg lub ostatnia godzing lekcyjna,

uczen moze 1$¢ do domu na prosbe rodzicow wyrazona w formie pisemnej,
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c) uczen, ktory nie uczeszcza na lekcje religii ani etyki, ma obowiazek przebywac
pod opieka nauczyciela w $wietlicy szkolnej, jesli nie jest to pierwsza lub ostatnia
godzina zaje¢ w tym dniu,

d) nieopuszczanie bez zezwolenia terenu Szkoly podczas przerw s$rédlekeyjnych
1 zaje¢ dydaktycznych;

12) przestrzegania higieny osobistej;

13) przestrzegania zasad estetyki stroju i uczesania, dbania o schludny i skromny
wyglad. Przez schludny 1 skromny wyglad rozumie si¢:

a) brak makijazu 1 stalych tatuazy na skorze,

b) spinanie dtugich wloséw w czasie pobytu w szkole majace na celu zapewnienie
obuocznego widzenia,

) niefarbowanie wlosow, fryzure bez wycigc, glowe bez nakrycia (z wyjatkiem
uzasadnionych przypadkéw),

d) dyskretna bizuteri¢ pozbawiona niebezpiecznych elementéw, krotkie kolezyki,

e) stroj zakrywajacy bielizng osobista, spédnice, szorty nie krétsze niz do polowy
uda,

f) stréj pozbawiony symboli przynaleznosci do jakiejkolwiek subkultury (kolczyki,
¢wieki, fancuchy);

14) dbatosci o tad 1 porzadek w Szkole;

15) dbalosci o mienie znajdujace si¢ w Szkole;

16) pracy na rzecz Szkoly i Srodowiska.

2. Podczas pobytu w szkole uczniowie maja zakaz uzywania urzadzen
elektronicznych, tj. telefonéw komorkowych, smartfonéw, cyfrowych aparatow
totograficznych itp.

3. W wyjatkowych sytuacjach uczed moze skorzysta¢ z urzadzed wymienionych
w ust.2:

1) po uzyskaniu zgody nauczyciela sprawujacego opieke;

2) na wyrazne polecenie nauczyciela sprawujacego opieke;

3) wykonywanie i upublicznianie zdje¢ tylko po uzyskaniu zgody nauczyciela
sprawujacego opieke.

4. Uczen w przypadku nierespektowania § 44 ust. 2 1 3 ponosi nastepujace
konsekwencje:

1) na polecenie nauczyciela wylacza i chowa urzadzenie do plecaka oraz otrzymuje

uwage zapisang w dzienniku elektronicznym i przestana do rodzicow,
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a) w przypadku powtarzajacej si¢ sytuacji wzywani sa rodzice przez wychowawece,
b) dalsze nierespektowanie w/w zasad skutkuje obnizeniem oceny z zachowania.

5. Uczenn ma obowiazek dba¢ o wlasne mienie, przedmioty warto$ciowe i pieniadze
przynoszone do Szkoly. Szkola nie ponosi odpowiedzialno$ci materialnej za
skradzione lub zniszczone przynoszone przez ucznia do Szkoly 1 pozostawione bez
nadzoru przedmioty warto§ciowe (w tym telefony komoérkowe, urzadzenia

elektroniczne, zegarki) i pieniadze.

Rozdziat 8

Nagrody i kary oraz zasady ich stosowania wobec uczniow
§ 45

1. Za wzorowa 1 przykladng postawe uczen moze otrzymaé nastgpujace
wyréznienia inagrody:

1) pochwalg ustng wychowawcy wobec klasy;

2) pochwale ustnag wychowawcy wobec uczniéw 1 rodzicéw na zebraniu
z rodzicami;

3) pochwale¢ ustng Dyrektora na apelu;

4) nagrode¢ ufundowang przez Rade Rodzicow;

5) dyplom uznania i list pochwalny dla rodzicow ucznia;

0) statuetka dla ucznia konczacego Szkole.

2. Podstawa do wyrdznienia ucznia moga by¢:

1) szczegodlne osiagniecia w nauce;

2) aktywny udzial w zyciu Szkoty;

3) szczegodlne osiggniecia w konkursach przedmiotowych, turniejach i konkursach
sportowych;

4) wyjatkowe osiagnigcia i czyny przynoszace zaszczyt Szkole.

3. Imiona i nazwiska oraz zdjecia wyrdzniajacych si¢ uczniow wraz z informacjami
dotyczacymi rodzaju nagrody czy wyréznienia oraz podstaw ich otrzymania
umieszczane s3 w gazetce multimedialnej oraz na portalu spolecznosciowym
Szkoly, za zgoda jego rodzicow.

4. Umotywowane odwolanie od nagrody nalezy sklada¢ na piSmie do Dyrektora

Szkoly w terminie 7 dni od otrzymania informacji o nagrodzie. Na rozpatrzenie
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odwolania Dyrektor ma 14 dni, jego decyzja jest ostateczna.

§ 46

1. Za naruszenie dobra wspolnego 1 godnosci osobistej, notoryczne zaniedbywanie
obowigzku nauki, naruszanie nietykalnosci osobistej, wulgarno$¢ i chuliganstwo,
niszczenie mienia Szkoly, wandalizm, palenie tytoniu, picie alkoholu, uzywanie
narkotykéw oraz inne naruszenia postanowien statutu Szkoly uczen moze, poza
konsekwencjami wynikajacymi z zasad wewnatrzszkolnego oceniania, ponies¢
nastepujace kary:

1) upomnienie ustne wychowawecy;

2) upomnienie ustne Dyrektora z powiadomieniem wychowawcy, rodzicow
1 pedagoga szkolnego;

3) pisemne upomnienie przez wychowawce 1 zobowigzanie ucznia do poprawy,
z powiadomieniem rodzicéw;

4) nagana Dyrektora z powiadomieniem wychowawcy, rodzicéw 1 pedagoga
szkolnego;

5) kara przeniesienia ucznia do réwnoleglego oddziatu;

0) na wniosek Dyrektora przeniesienie przez kuratora os§wiaty do innej szkoty.

2. O zastosowaniu kary, o ktérej mowa w ust. 1 pkt. 51 6, decyduje Dyrektor po
zasiggnieciu opinii Rady Pedagogiczne;.

3. Umotywowane odwolanie od kary nalezy sktada¢ na pismie do Dyrektora Szkoly
w terminie 7 dni od otrzymania informaciji o karze. Na rozpatrzenie odwolania

Dyrektor ma 14 dni, jego decyzja jest ostateczna.

Rozdziat 9

Szczegbétowe warunki i spos6b oceniania

§ 47

1. Ocenianie ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania wewnatrzszkolnego, zwanego

dalej - WSO.
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2. Warunki 1 sposéb ustalania ocen $roédrocznych 1 rocznych, w tym w klasach
I — 111, okreslaja przepisy odrebne dotyczace oceniania i klasyfikowania.

3. Szkola organizuje egzamin zewnetrzny dla ucznidow zgodnie z odrebnymi
przepisami.

4. Ocenianiu podlegaja:

1) osiagniecia edukacyjne ucznia;

2) zachowanie ucznia.

§ 48

1. Ocenianie osiagnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez
nauczycieli poziomu 1 postgpéw W opanowaniu przez ucznia wiadomosci
1 umiejetnosci w stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy
programowej okreslonej w odrebnych przepisach 1 realizowanych w Szkole
programow nauczania, uwzgledniajacych te podstawe.

2. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce
klasy, nauczycieli oraz uczniéw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia
zasad wspolzycia spolecznego 1 norm etycznych oraz obowigzkow ucznia
okreslonych

w programie - wychowawczo - profilaktycznym oraz Statucie.

3. W ocenianiu uwzglednia si¢ mozliwosci uczniow o specyficznych trudnosciach
W uczeniu sie.

4. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu
oraz o postepach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji
o tym, co zrobil dobrze i jak powinien si¢ dalej uczy¢;

3) udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;

4) motywowanie ucznia do dalszych postepoéw w nauce i zachowaniu;

5) dostarczenie rodzicom 1 nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach
w nauce, zachowaniu i specjalnych uzdolnieniach ucznia;

0) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno
— wychowawczej.

5. Zasady te maja zapewnic:
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1) pobudzanie 1 rozwijanie potencjatu wlasnego ucznia;

2) ukierunkowanie jego dalszej samodzielnej pracy;

3) wdrazanie do systematycznosci, samokontroli 1 samooceny;

4) ksztaltowanie umiejetnosci wyboru wartosci pozadanych spotecznie i kierowanie
sie nimi we wlasnym dzialaniu;

5) nabywanie umiej¢tnosci rozrézniania pozytywnych 1 negatywnych zachowan;

0) dostarczenie rodzicom biezacej informacji o postgpach ich dzieci,
a nauczycielom informacji o poziomie osiagania zalozonych celéw ksztalcenia;

7) podejmowanie przez Szkole¢ przy wspodlpracy z rodzicami dziatan adekwatnych
do rozpoznanych potrzeb.

6. W przedmiotowym systemie oceniania przyjeto nastepujace zalozenia:

1) diagnozowanie postgpéw 1  osiggnie¢ uczniow  nauczyciel prowadzi
systematycznie, rozkladajac je réwnomiernie na caly okres nauki w danej klasie
1 etapie nauczania, w réznych formach oraz warunkach zapewniajacych
obiektywnos¢ ocenys;

2) stosujac rozne metody i formy rozpoznawania poziomu i postgpOw opanowania
przez ucznia wiadomosci 1 umiejetnosci, nauczyciel wystawiajac oceng
klasyfikacyjng §rédroczng i roczna, nie moze stosowa¢ metody obliczania $redniej
arytmetycznej

z ocen biezacych, jakie uczen otrzymal z przedmiotu;

3) skladnikami stanowiacymi przedmiot oceny sa:

a) zakres wiadomosci i umiejetnosci,

b) rozumienie materiatu naukowego,

) umiejetno$¢ stosowania wiedzy w praktyce,

d) kultura przekazywania wiadomosci.

4) ocenianie biezace dokonywane jest przez nauczycieli prowadzacych zajecia
w danym oddziale;

5) oceny biezace moga by¢ wustalane wuczniom przez innych nauczycieli
podejmujacych zastepstwa i realizujacych zajecia edukacyjne zgodnie z programem
nauczania;

6) w oddzialach integracyjnych nauczyciele wspomagajacy moga proponowaé
oceny biezace;

7) we wrzesniu dla ucznidéw klasy czwartej stosowana jest norma "ocena na $yczenze" -

nauczyciel wpisuje uczniowi do dziennika tylko te oceny, ktore satysfakcjonuja
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ucznia;

8) na okres ferii zimowych, przerw S§wigtecznych i wydluzonych weekendow
nauczyciele nie zadajaq uczniom prac domowych;

9) propagowana jest wsrod ucznidw samoocena - sposoby i zasady dokonywania
oceny wlasnych postepow 1 osiagnied.

7. Szczegblowe wymagania edukacyjne niezbedne do uzyskania poszczegdlnych
biezacych, §rédrocznych i1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz kryteria oceniania okresla nauczyciel

przedmiotu. Kryteria te nie moga by¢ zmieniane w ciagu roku szkolnego.

§ 49

1. Nauczyciele na poczatku roku szkolnego informujq ucznidéw oraz ich
rodzicéHw o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych
biezacych, srédrocznych 1 rocznych ocen Kklasyfikacyjnych z obowigzkowych
1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez siebie
programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych uczniows;

3) warunkach 1 trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

2. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidw
oraz ich rodzicow o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania,
warunkach 1 trybie wuzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

3. Informacje, o ktérych mowa w ust. 1 1 2 nauczyciele przekazuja uczniom
w pierwszym tygodniu na zajeciach z danego przedmiotu lub bloku
przedmiotowego albo na godzinie z wychowawca potwierdzajac to wpisem
w dzienniku lekcyjnym. Rodzice otrzymuja te informacje za posrednictwem
wychowawcy na zebraniu, ktére powinno by¢ przeprowadzone nie p6ézniej niz do
konca wrzesnia zgodnie z zasadami opisanymi w § 36 ust 3.

4. Przyjmuje si¢, ze postgpowanie Szkoly opisane w ust. 3, oznacza, ze wszyscy
uczniowie 1 ich rodzice skutecznie otrzymali informacje, o ktérych mowa

wust. 112.
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5. Informacje o ktorych mowa w ust. 11 2 s3 umieszczone na stronie internetowej

Szkoty.

§ 50

1. Oceny sa jawne zarowno dla ucznia, jak i jego rodzicoéw.

2. Oceny umieszczane w dzienniku elektronicznym opatrzone sa komentarzem.

3. Nauczyciel uzasadnia ustalong oceng, wskazujac mocne 1 stabe strony pracy,
wypowiedzi lub dziatan ucznia oraz mozliwos$¢, sposob 1 termin poprawy.

4. Wypowiedz ustna ucznia opatrzona jest komentarzem ustnym ze wskazaniem
ewentualnych brakow w wypowiedzi.

5. W pracach pisemnych, wymienionych w § 51 ust 1 pkt. 2 1 6, obok oceny
nauczyciel zamieszcza uzasadnienie — odniesienie do poszczegolnych wymagan
1 wskazanie umiejetnosci, ktére wymagaja dalszego doskonalenia.

0. Uczen otrzymuje od nauczyciela wskazéwki, w jaki sposéb pracowaé nad
uzupelnieniem brakéw wiadomosci.

7. Sprawdzone 1 ocenione pisemne prace kontrolne oraz inna dokumentacja
dotyczaca oceniania ucznia jest udostgpniana w nastepujacy sposob:

1) uczniom do wgladu podczas lekcii,

2) rodzicom, na ich prosbe, do wgladu na terenie szkoly lub kopi¢ do domu.

8. Prace pisemne oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania nie moze by¢
kopiowana lub powielana przez ucznia w jakiejkolwiek formie lub w jakikolwiek
sposob. Nie dopuszcza si¢ réwniez mozliwosci wykonywania zdjec lub innej formy
utrwalenia cyfrowego catosci lub jakiejkolwiek czesci udostepnianej dokumentacji.
9. Nauczyciele przechowuja prace kontrolne uczniéw do konca kazdego roku

szkolnego.

§ 51

1. Gléwnymi zrédltami informacji o osiagnigciach uczniéw sa:
1) wypowiedzi ustne;
2) prace klasowe;

3) prace domowe krotkoterminowe;
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4) prace domowe dlugoterminowe;
5) testy;

6) sprawdziany;

7) kartkowki;

8) prace na lekcji;

9) wytwory prac uczniowskich;

10) praca w grupach.

§ 52

1. Ogolnoszkolne zasady przeprowadzania pisemnych prac sprawdzajacych:

1) za sprawdzian pisemny, prac¢ klasowa uznaje si¢ kazda kontrolng pisemna prace
ucznia przeprowadzona z cala klasa;

2) pisemne prace sprawdzajace sa obowigzkowe dla wszystkich ucznidw;

3) mozliwa jest poprawa przez ucznia pisemnych prac sprawdzajacych wedlug
zasad ustalonych przez nauczyciela. Nauczyciel decyduje o koniecznosci, sposobie
1 terminie poprawy.

4) poprawa prac pisemnych odbywa si¢ poza lekcjami danego przedmiotu w ciagu
dwoch tygodni od terminu oddania sprawdzonych prac przez nauczyciela; uczen
moze poprawiaé tylko raz w terminie uzgodnionym z nauczycielem;

5) stopien uzyskany z poprawy wpisywany jest do dziennika. Poprzedni stopien
wykorzystywany jest tylko do oceny systematycznosci pracy ucznia i nie jest
uwzgledniany podczas ustalania oceny klasyfikacyjnej;

0) nauczyciel podczas kazdego sprawdzianu podaje uczniom punktacje
przewidziang za wykonanie poszczegoélnych zadan;

7) notoryczne unikanie przez ucznia pisemnych prac sprawdzajacych skutkuje
obnizeniem oceny zachowania.

2. W celu stosowania rownego obcigzenia ucznia pisemnymi formami sprawdzania
jego postepow ze wszystkich zaje¢ edukacyjnych jednoczesnie, w procesie oceniania
nalezy stosowac nastepujace ograniczenia i zasady:

1) z ostatniego tematu — bez zapowiedzi;

2) z dziatu materiatu — zapowiedziana tydzien przed realizacja.

3. Normy ilosciowe:

1) najwyzej 2 sprawdziany lub prace klasowe z dzialu wiadomosci w ciagu tygodnia,
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nie wigcej niz jedendziennie;

2) kartkowki — bez ograniczen ilo$ciowych w ciggu dnia.
4. Czas sprawdzania pisemnych prac kontrolnych:

1) kartkowki - 1 tydzien;

2) prace klasowe, wypracowania, sprawdziany - 2 tygodnie.

§ 53

1. Oceny biezace, w tym w klasach I — III, z obowiazkowych i dodatkowych zajecé
edukacyjnych okreslone sa w nastepujacej skali:

1) stopien celujacy — 0,

2) stopien bardzo dobry — 5,

3) stopien dobry — 4,

4) stopien dostateczny — 3,

5) stopien dopuszczajacy — 2,

0) stopien niedostateczny — 1.

2. Przy ocenianiu biezacym dopuszcza si¢ przy ocenach wymienionych
w ust. 1 pkt. 1 stosowanie znakéw ,,+7 1 ,,-” z zastrzezeniem, ze ocena celujaca
moze posiadac tylko znak ,,-”a niedostateczna,,+”’;

3. W klasach I — III oceny klasyfikacyjne §rédroczne sa przedstawiane rodzicom
w postaci oceny opisowej, ktora uwzglednia umiejetnosci 1 wiadomosci
z poszczegodlnych edukacji oraz zalecenia dla rodzicéw do dalszej pracy.

4. W klasach IV — VIII §rédroczne oceny klasyfikacyjne przekazywane sa rodzicom
w formie pisemnego zestawienia przez wychowawce w trakcie zebrania

7 rodzicami.

§ 54

1. Nauczyciel ocenia sprawdzian pisemny wedlug ponizszych kryteriow
procentowych:

1) celujacy - 100 — 98% maksymalnej liczby punktow,

2) bardzo dobry - 97 — 86 % maksymalnej liczby punktéw,

3) dobry - 85 — 70 % maksymalnej liczby punktéw,

4) dostateczny - 69 — 50 % maksymalnej liczby punktow,
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5) dopuszczajacy - 49 — 30 % maksymalnej liczby punktow,

0) niedostateczny - 29 — 0 % maksymalnej liczby punktow.

2. W wyjatkowych przypadkach uczniowie posiadajacy orzeczenie lub opini¢
poradni psychologiczno — pedagogicznej o potrzebie dostosowania wymagan do
ich mozliwosci moga otrzyma¢ w oparciu o t¢ opini¢ ocen¢ dopuszczajaca za
wykonanie mniej niz 30 % zadan pracy klasowe;j.

3. Dopuszcza si¢ w Szkole ustalenie innych zasad oceniania uczniow w formie
innowacji pedagogicznej, pod warunkiem uzyskania pozytywnej opini Rady
Pedagogicznej 1 rodzicéw zainteresowanych uczniéw.

4. Wskazane jest propagowanie wsérdéd uczniéw samooceny - sposobéw 1 zasad
dokonywania oceny wlasnych postepéw 1 osiggnie¢ z uwzglednieniem
rzeczywistych osiggnie¢ 1 umiejetnosci ucznia w ocenianym okresie nauki

(samoocena).
§ 55

1. Klasyfikacje = $§roédroczng przeprowadza si¢ raz w roku w  tygodniu
poprzedzajacym rozpoczecie ferii zimowych (alternatywnie: Klasytikacje §rodroczng
przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu stycznia. W przypadku, gdy ostatni tydzien
stycznia wypada
w czasie ferii zimowych, klasyfikacje §rodroczng przeprowadza si¢ w pierwszym

tygodniu po feriach).
§ 56

1. Ustala si¢ nastepujace kryteria ocen zachowania:

1) Oceng wzorowg otrzymuje uczen, ktory bez zastrzezen przestrzega wszystkich
zasad postgpowania obowigzujacych w Szkole, speinia kryteria oceny bardzo
dobrej, a ponadto wyréznia si¢ w dodatkowych dziedzinach:

a) przejawia inicjatywe w grupie — inicjuje i prowadzi rézne pozytywne dzialania na
torum klasy 1 Szkoty,

b) odznacza si¢ szczegdlna aktywnoscia w pracach Samorzadu Uczniowskiego,
wolontariatu na terenie Szkoly 1 poza nia,

¢) odnost sukcesy w konkursach i zawodach — szkolnych i pozaszkolnych,
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d) wyréznia si¢ w zdobywaniu wiedzy ponadprogramowej, chetnie dzieli si¢ nig
zinnymi,

e) prowadzi inne formy dzialalno$ci uznane przez wychowawce za wazne.

2) Oceng¢ bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory przestrzega wszystkich zasad
obowigzujacych w Szkole, a ponadto wyréznia si¢ w kilku dodatkowych
dziedzinach:

a) starannie 1 systematycznie przygotowuje si¢ do zajec,

b) stuzy swoja pomoca nauczycielom, kolegom i innym pracownikom Szkoly,

c) chetnie bierze udzial w pracach na rzecz klasy, Szkoly i $rodowiska,

d) jest odpowiedzialny, sumiennie wywiazuje si¢ z podjetych zadan,

e) rozwija wlasne zainteresowania i uzdolnienia w pracy indywidualnej na zajeciach
pozalekcyjnych, reprezentuje szkole, biorac udzial w konkursach i zawodach
pozaszkolnych,

f) propaguje wsréd uczniéw rozwijanie uzdolnien, zainteresowan poprzez
prezentacj¢ wlasnych dokonan, zainteresowan,

@) prowadzi inne formy dziatalnos$ci uznane przez wychowawce za wazne.

3) Ocen¢ dobra otrzymuje uczen, ktory zwykle przestrzega zasad postgpowania
obowiazujacych w Szkole:

a) traktuje innych z szacunkiem, tak jak sam chciatby by¢ traktowany,

b) jest uczynny zgodnie z zasada — pomagamy sobie wzajemnie,

) wyraza si¢ kulturalnie (bez uzywania wulgaryzméw), zawsze moéwi prawde,

d) unika konfliktow, a jesli si¢ zdarza, rozwiazuje je pokojowo,

e) reaguje na przejawy agresji i krzywde innych, zawiadamia osoby dorosle,

t) podczas pobytu w Szkole dba o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne iinnych,

2) przychodzi punktualnie na zajecia, nie spéznia sig,

h) rzetelnie przygotowuje si¢ do zaje¢ (odrabia prace domowe, przynosi potrzebne
rzeczy, terminowo nadrabia zaleglosci),

1) systematycznie uczestniczy w reedukacii, zajeciach wyréwnawczych iinnych,

j) przestrzega dyscypliny na lekcjach i zajeciach pozalekcyjnych,

k) wykonuje polecenia nauczycieli 1 innych pracownikéw Szkoty,

) dba o czystos¢ 1 sprzet szkolny,

m) zmienia obuwie,

n) na co dzien oraz podczas uroczystosci szkolnych nosi stréj okreslony w Statucie,

0) podczas lekcji korzysta z urzadzen elektronicznych tylko na wyrazng prosbe
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nauczyciela.

Wymienione wyzej zasady stosuje si¢ nie tylko na terenie Szkoly, ale 1 poza nia, np.
podczas wycieczek, na boisku, na przystanku autobusowym, w $rodkach
komunikacji miejskie;.

4) Ocene poprawng otrzymuje uczen, ktory spelnia wigkszos¢ kryteriow oceny
dobrej, ale zdarzaja mu si¢ zachowania takie jak:

a) jest czasami nieprzygotowany do zaje¢, lekcewazy obowiazki szkolne,

b) jest niezdyscyplinowany wobec polecent nauczyciela i oséb dorostych na lekeji
1 na zajeciach pozalekcyjnych,

) zachowuje si¢ czasami niekolezensko 1 niekulturalnie, zdarza sig, ze niegrzecznie
odnost si¢ do kolezanek 1 kolegdw,

d) uczestniczy w sytuacjach niebezpiecznych dla siebie i innych, ale nie prowokuje
tych sytuacji,

e) zdarza mu si¢ niszczy¢ mienie szkolne lub nalezace do kolegéw badz kolezanek,
ale nie robi tego celowo i z premedytacja,

f) uczestniczy w innych sytuacjach uznanych przez wychowawce za istotne.

5) Ocen¢ nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktéry nagminnie przejawia
zachowania negatywne wymienione w kryteriach oceny poprawnej, jak réwniez
popelnia nastepujace czyny:

a) swolm zachowaniem dezorganizuje pracg klasy,

b) wykazuje brak kultury — bywa arogancki, konfliktowy, agresywny, wulgarny,

¢) ma duza liczbe nieusprawiedliwionych nieobecnosci,

d) ze wzgledu na swoje zachowanie stanowi zagrozenie dla siebie iinnych,

e) wagaruje, samowolnie opuszcza teren Szkoly podczas zaje¢,

f) zostal przylapany na stosowaniu uzywek lub ich posiadaniu,

g) swoim zachowaniem dezorganizuje prace Szkoly,

h) otrzymal nagan¢ Dyrektora lub wicedyrektora Szkoly,

1) uczestniczy w innych negatywnych sytuacjach uznanych przez wychowawce za
istotne.

0) Ocene¢ naganng otrzymuje uczen, ktéry nagminnie przejawia zachowania
negatywne wymienione w kryteriach oceny nieodpowiedniej, jak réwniez popelnia
nastepujace wykroczenia:

a) uzywa wobec innych sily fizycznej, wywiera presje psychiczng (wyludzenia,

zastraszania),
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b) jest uzalezniony od jakiego$ nalogu (papierosy, alkohol, narkotyki),

c) dopuszcza si¢ kradziezy lub rozmyslnego niszczenia mienia szkoly badZz mienia
kolegow,

d) swoim zachowaniem dezorganizuje prace Szkoly,

e) uczestniczy w innych negatywnych sytuacjach uznanych przez wychowawce za
istotne.

2. Uczniowle, ktorzy staraja sic poprawi¢ wlasne zachowanie 1 osiggnac¢ oceng
poprawng, wspomagani sa przez wychowawce, psychologa oraz pedagoga
szkolnego.

3. Dla uczniéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
istnieje mozliwo$¢ dostosowania w/w krytetiow ocen z zachowania zgodnie

z zaleceniami poradni.

§ 57

1. O przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania uczen i1 rodzice
informowani sa w maju: uczen — podczas zaje¢ z wychowawcsa, rodzice — na
majowym zebraniu z rodzicami.

2. Przyjmuje si¢, ze postgpowanie Szkoly opisane w ust. 1, oznacza, ze wszyscy
rodzice skutecznie otrzymali informacje, o ktéorych mowa w ust. 1. Rodzic
nieobecny na zebraniu w maju otrzymuje od wychowawcy informacj¢ o jakiej
mowa w ust. 1 podczas najblizszego osobistego kontaktu.

3. Ocena ta jest prognozg 1 moze ulec obnizeniu w przypadku naruszenia przez
ucznia zasad zawartych w WSO.

4. Uczen ma mozliwo§¢ podwyzszenia przewidywanej oceny zachowania, jesli
dobrowolnie wykonuje zobowiazania adekwatne do przewinienia. Sposob realizacji
zobowigzania jest uzgodniony z wychowawca klasy, pedagogiem szkolnym lub
psychologiem w formie kontraktu.

5. Uczen w imieniu rodzicéw lub rodzice w terminie 3 dni od pozyskania
informaciji o przewidywanej rocznej ocenie zachowania moga zlozyé pisemny
wniosek do Dyrektora o podwyzszenie oceny zachowania. Warunki, tryb 1 sposéb
podwyzszenia oceny okresla kontrakt zawarty przez wychowawce 1 ucznia

z powiadomieniem rodzicéw, przy czym warunki zawarte w kontrakcie musza by¢
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spelnione w terminie do 3 dni przed Kklasyfikacyjnym zebraniem Rady
Pedagogiczne;.

0. Ostateczna roczna ocen¢ zachowania wystawia wychowawca klasy po
uwzglednieniu: samooceny ucznia oraz informacji od nauczycieli uczacych ucznia

1 innych pracownikow Szkoty.

§ 58

1. Przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej poszczegdlni

nauczyciele sa zobowigzani poinformowaé ucznia, a wychowawca klasy rodzicow

uczniow o przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych 2z  zajec

edukacyjnych.

2. Informacja powinna by¢ przekazana w terminie zgodnym z "Kalendarzem roku

szkolnego™:

1) uczniom na zaje¢ciach z danych zaje¢ edukacyjnych,

2) rodzicom poprzez wpis do dziennika elektronicznego.

3. Informacja o zagrozeniu oceng niedostateczng z przedmiotu powinna by¢

przekazana rodzicom przez wychowawce klasy na miesiac przed radg

klasyfikacyjna.

4. Rodzice maja prawo w ciggu 3 dni od otrzymania informacji o ocenach

rocznych, skierowaé pisemny wniosek do Dyrektora, za posrednictwem nauczyciela

prowadzacego dane zajecia edukacyjne o sprawdzian podwyzszajacy oceng.

Nauczyciel przygotowuje informacje o zakresie wymagan w ciagu 3 dni od daty

otrzymania wniosku.

5. Sprawdzian podwyzszajacy ocen¢ przeprowadza si¢ w formie pisemne;j,
z wyjatkiem nastepujacych przedmiotéw: plastyka, technika, muzyka, wychowanie
tizyczne, zajecia komputerowe. Sprawdzian w  przypadku wymienionych
przedmiotow ma charakter zadan praktycznych.

6. W przypadku uczniéw ze specyficznymi potrzebami edukacyjnymi sprawdzian

na pisemng prosbe rodzicow moze byé przeprowadzony w formie ustnej,

w obecnosci dwoch nauczycieli pokrewnych przedmiotow.

7. Sprawdzian podwyzszajacy oceng¢ przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu

rocznej rady klasyfikacyjnej.

8. O przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania wychowawca
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informuje ucznidow i rodzicéw zgodnie z § 57.

§ 59

1. Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ pisemne zastrzezenia do Dyrektora, jezeli
uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami.

2. Zastrzezenia moga by¢ zgloszone w terminie do 2 dni roboczych od dnia
zakoniczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych.

3. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie
z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor powotuje
komisje, ktérej tryb, sposoéb postgpowania oraz procedure okreslaja przepisy

w sprawie oceniania i klasyfikowania.

Rozdziat 10
Oddziaty przedszkolne

§ 60

1. Szkota prowadzi ksztalcenie w oddziatach przedszkolnych.

2. Oddzialy przedszkolne pracuja przez 5 dni w tygodniu.

3. Przerwy w pracy oddziatu przedszkolnego pokrywaja si¢ z czasem trwania ferii
letnich oraz przerw $wiatecznych o jakich jest mowa w przepisach dotyczacych
organizacji roku szkolnego.

4. Oddzial przedszkolny zapewnia dzieciom mozliwos$¢ wspolnej zabawy 1 nauki
w warunkach bezpiecznych, przyjaznych i dostosowanych do ich potrzeb
rozwojowych.

5. Za pobyt dziecka w oddziale przedszkolnym nie pobiera si¢ opfat.

0. Rekrutacje do oddzialu przedszkolnego okresla § 5 ust. 4.

§ 61

1. Celem oddziatu przedszkolnego jest:
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1) wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka we wszystkich sferach jego
osobowosci z uwzglednieniem jego wrodzonych predyspozycii;

2) doprowadzenie dziecka do takiego stopnia rozwoju psychofizycznego
1 spolecznego oraz wyposazenie go w zaséb wiadomosci, umiejetnosci
1 sprawnosci, jaki jest niezbedny do podjecia nauki w szkole;

3) uksztaltowanie poczucia tozsamosci ze spolecznie akceptowanymi wzorami
1 normami postgpowania, a takze poczucia wspolodpowiedzialnosci za wlasne
postepowanie izachowanie;

4) wspomaganie wychowawczej 1 opiekuiczej roli rodziny w $cistym z nig
wspoldziataniu w celu ujednolicenia oddziatywan wychowawczych.

2. Zadaniem oddziatu przedszkolnego jest:

1) zapewnienie ksztalcenia, wychowania i opieki odpowiednio do wieku dziecka
1 osiagnietego stopnia r0zwoju;

2) zapewnienie dzieciom bezpiecznych 1 higienicznych warunkéw  pobytu
w oddziale przedszkolnym;

3) organizowanie pracy z wychowankami zgodnie z zasadami higieny pracy, nauki
1 wypoczynku oraz prawidtowo$ciami psychologii rozwojowej dzieci;

4) dostosowanie tresci, metod 1 form pracy dydaktycznej, wychowawczej
1 opiekunczej do mozliwosci psychofizycznych dzieci oraz jej indywidualizacja
zgodnie z jednostkowymi potrzebami 1 mozliwo$ciami;

5) wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka 2z wykorzystaniem jego
potencjalu;

0) prowadzenie dziatalno$ci diagnostycznej dotyczacej rozwoju dziecka;

7) zapewnienie  pomocy  psychologiczno-pedagogicznej z  uwzglednieniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych dziecka, w tym specjalnych
potrzeb edukacyjnych;

8) udzielanie pomocy psychologiczno — pedagogiczne;.

§ 62

1. Opieke nad dzie¢mi w trakcie catego ich pobytu w oddziale przedszkolnym

sprawuja nauczyciele.
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2. Rozklad dnia uwzglednia réwnomiernie roztozenie zaje¢ w ciagu caltego pobytu
w oddziale przedszkolnym i ich réznorodnoé¢, w tym pobyt na §wiezym powietrzu.
3. Sala zaje¢ posiada wlasciwg powierzchnie, oswietlenie, wentylacje 1 ogrzewanie.

4. Stoliki, krzesta 1 wyposazenie sali dostosowane sgq do wzrostu dziect i1 rodzaju ich
dziatalnosci.

5. Dzieci korzystaja z opieki gabinetu profilaktyki zdrowotnej, biblioteki, $wietlicy
szkolne;.

6. W trakcie zaje¢ poza terenem Szkoly w tym m.in. wycieczki dydaktycznej lub
rekreacyjnej (spaceru) opieke nad dzie¢mi sprawuje nauczyciel prowadzacy zajecia

w oddziale przedszkolnym.

§ 63

1. Nauczyciele oddzialéw przedszkolnych sprawuja opieke nad dzie¢mi od chwili
przyprowadzenia dziecka przez rodzicoéw do sali do momentu odebrania ich przez
rodzicoéw lub osoby upowaznione. W przypadku dzieci objetych opieka swietlicows
nauczyciel oddziatu przedszkolnego ma obowiazek zabra¢ dziecko na zajecia, a po
ich ukoficzeniu odprowadzi¢ dziecko na swietlice.

2. Dopuszcza si¢ mozliwos¢ odbierania dziecka przez osobg upowazniona na
piSmie przez rodzicow. Upowaznienie takie jest skuteczne przez caly okres
uczeszczania dziecka do oddziatlu przedszkolnego. Moze ono w kazdej chwili
zosta¢ odwolane lub zmienione.

3. Rodzice moga upowazni¢ okreslong osob¢ do jednorazowego odebrania dziecka
ze Szkoly. Takie upowaznienie powinno nastapi¢ poprzez udzielenie
pethomocnictwa w formie pisemnej.

4. Szkolta moze odmowi¢ wydania dziecka w przypadku, gdy stan osoby
zamierzajacej odebra¢ dziecko bedzie wskazywal, ze nie jest ona w stanie zapewnic
dziecku bezpieczenstwa. W takiej sytuacji nauczyciel oddzialu zobowiazany jest do
podjecia wszelkich dostepnych czynnosci w celu nawigzania kontaktu z rodzicami.
O przypadku kazdej odmowy wydania dziecka winien niezwlocznie zostac
poinformowany Dyrektor lub wicedyrektor Szkoty.

5. W wypadku, gdy dziecko nie zostanie odebrane po uplywie czasu pracy oddziatu

przedszkolnego, nauczyciel zobowigzany jest powiadomic telefonicznie rodzicow

51



Statut Szkoly Podstawowej nr 6 z Oddzialami Integracyjnymi

im. Kornela Makuszynskiego w Mlawie

o zaistnialym fakcie. W przypadku bezskutecznego kontaktu z rodzicami
powiadamia si¢ najblizszy komisariat policji.
6. Zyczenie rodzica dotyczace nieodbierania dziecka przez jednego z rodzicow

musi by¢ oparte o orzeczenie sadu rodzinnego.

§ 64

1. Oddzialy przedszkolne zachowuja odrebnosci programowe, a ksztalcenie
1 wychowanie jest zorganizowane na zasadach okreslonych dla przedszkoli.

2. Oddzial przedszkolny zapewnia dziecku realizacj¢ podstawy programowe;j
wychowania przedszkolnego.

3. Czas przeznaczony na realizacje podstawy programowej, wynosi 25 godzin
tygodniowo 1 5 godzin dziennie.

4. Czas trwania zaje¢ dydaktycznych jest dostosowany do rozwoju i potrzeb
psychofizycznych dzieci — nie duzej jak 30 minut.

5. Organizacje pracy oddzialu przedszkolnego okresla ramowy rozktad dnia.

6. Na podstawie ramowego rozkladu dnia nauczyciele, ktérym powierzono opieke
nad danym oddzialem uwzgledniajac zasady ochrony zdrowia i higieny pracy,
potrzeb 1 zainteresowania dzieci oraz oczekiwania rodzicow ustalaja szczegdlowy
plan pracy oddziatu.

7. W oddzialach przedszkolnych sa organizowane zajecia z religii na zasadach

1w trybie okreslonym w odrebnych przepisach.
§ 65

1. Planujac 1 realizujac prace wychowawczo — dydaktyczna, nauczyciele oddziatu
przedszkolnego:

1) tworza warunki wspomagajace rozwoj dzieci, ich zdolnosci 1 zainteresowania;

2) pobudzaja aktywnosci dzieci we wszystkich sferach ich rozwoju: spolecznej,
emocjonalnej, ruchowej i umystowej;

3) wspierajg rozwoj aktywnosci dziecka nastawionej na poznanie samego siebie oraz
otaczajacej rzeczywistosci spoleczno — kulturowej 1 przyrodniczej;

4) stosuja nowoczesne, aktywizujace metody pracy oraz zasade indywidualizacji
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pracy, uwzgledniajac mozliwosci 1 potrzeby kazdego dziecka.

2. Nauczyciele oddzialéw przedszkolnych:

1) opracowuja roczne plany pracy na podstawie wybranego przez siebie programu;
2) prowadza obserwacje pedagogiczne majace na celu poznanie 1 zabezpieczenie
potrzeb rozwojowych dzieci;

3) wspolpracuja z rodzicami w sprawach wychowania 1 nauczania, w tym informujq
rodzicoéw o realizowanych zadaniach wynikajacych z programu i planéw pracy;

4) udzielaja rodzicom rzetelnych informacji o postepie, rozwoju i zachowaniu
dziecka i dokumentuja indywidualne rozmowy z opiekunami dzieci;

5) udostepniaja rodzicom wytwory dziatalnosci dzieci;

0) wspolpracuja ze specjalistami $wiadczacymi pomoc  psychologiczno —
pedagogiczna, opieke zdrowotna lub inng w przypadku takiej potrzeby.

3. Nauczyciele, realizujac zadania prowadza obserwacje pedagogiczne we
wszystkich sferach aktywnosci.

4. Zasady wspoéldziatania rodzicow 1 nauczycieli reguluja zapisy Rozdziatu 5.

§ 66

1. Prawa 1 obowiazki wychowankéw oddziatu przedszkolnego:

1) Wychowanek oddziatu przedszkolnego ma prawo do:

a) wlasciwie  organizowanego  procesu  opiekuiczo —  wychowawczego
1 dydaktycznego, zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej,

b) ochrony przed wszystkimi formami przemocy fizycznej lub psychicznej oraz
ochrony i poszanowania jego godnosci osobistej,

) zyczliwego 1 podmiotowego traktowania go w procesie wychowawczo-
dydaktycznym poprzez zabezpieczenie jego podstawowych potrzeb, takich jak:
potrzeby biologiczne, emocjonalno- spoleczne, potrzebe bezpieczenstwa, mitosci
1uznania.

2) Wychowanek oddziatu przedszkolnego ma obowigzek:

a) szanowania wytwor6éw innych dzieci,

b) podporzadkowania si¢ obowiazujacym w grupie umowom i zasadom wspolzycia
spolecznego,

c) przestrzegania zasad higieny osobistej.
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Rozdziat 11
Postanowienia konhcowe
§ 67

1. Szkota posiada sztandar 1 ceremonial szkolny. Zasady i1 warunki ich stosowania
okresla zarzadzenie Dyrektora.

2. Szkola posiada logo. Zasady jego stosowania, z uwzglednieniem wlasciwe;
reprodukeji ksztaltow, koloréw 1 typografii, w tym zasad jego stosowania okresla
zarzadzeniem Dyrektor.

3. Logo szkoly prezentowane jest w szczegolnosci:

1) na papierze firmowym,;

2) zaproszeniach;

3) na stronie internetowej Szkoly.

4. Przyjetym za skuteczny sposobem informowania rodzicéw jest informacja za
posrednictwem dziennika elektronicznego i strony internetowej Szkoly, a w formie
papierowej poprzez udostepnianie dokumentéw znajdujacych sie w bibliotece

Szkoty.

§ 68

1. O zmiany w niniejszym statucie majg prawo wnioskowaé wszystkie organy
Szkoty.

2. Zmiany w statucie Szkoly moga by¢ wprowadzane w postaci nowelizacji lub
uchwalenia nowego statutu.

3. Dyrektor wprowadzajac zmiany na podstawie uchwal Rady Pedagogicznej,
publikuje ujednolicony tekst statutu Szkoty.

§ 69

1. Traci moc statut Szkoly z dnia 10 pazdziernika 2017 r. ze zmiana przyjeta
Uchwala nr 14 Rady Pedagogicznej Szkoly Podstawowej nr 6 z Oddzialami
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Integracyjnymi im. Kornela Makuszynskiego w Mlawie z dnia 10 pazdziernika 2017
r. w sprawie zmian w statucie Szkoly.

2. Statut wchodzi w zycie z dniem 1 grudnia 2017 r.
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